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                                YÖNETİCİNİN SUNUMU 

 Marmara Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi; 03 Kasım 1994 tarihli Resmi 

Gazetede yayımlanan Bakanlar Kurulu kararı ile kurulmuş olan "Sağlık Eğitim 

Fakültesi" nden dönüştürülmüş, yeni bölümlerle güçlenmiş ve sağlık hizmet 

sektörüne yeni mezunları ile güç katacak alanında güçlü bir kamu kurumudur. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi; Sağlık Yöneticisi, Fizyoterapist, Diyetisyen, 

Hemşire, Odyolog, Dil ve Konuşma Terapisti ve Ebe yetiştiren bir kurumdur. 

Bu bölümlere  bağlı Anabilim dallerı da bulunmaktadır. 2022-2023 Eğitim-

Öğretim yılı itibariyle Sağlık Bilimleri Fakültesi   78 akademik personel ile 2700  

öğrenciye hizmet vermektedir.  

Tüm bölümlerde 4 yıllık lisans eğitimi; Beslenme ve Diyetetik 

Bölümünde tezli yüksek lisans, Sağlık Yönetimi Bölümü, Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü ve Hemşirelik Bölümlerinde tezli-tezsiz yüksek lisans 

ve doktora eğitimi verilmektedir. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi, Marmara Üniversitesi'nin Başıbüyük Sağlık 

Kampüsündedir. 

      

-Faaliyetleri, paydaşların erişimine açık, liyakate önem veren, işbirliği, 

dayanışma ve paylaşma ilkelerini benimseyen, yenilikçi, yaratıcı, geleceğe 

inanan, toplum yararı gözeten bireyler yetiştiren kurum olmak, 

-Toplum sağılığı ve refahının geliştirilmesinde alanını daha etkin hale getirmiş; 

eğitim öncelikli hizmet ve politikalar üreten, uluslar arası bilimsel platformda 

saygın, izlenen ve kaynak gösterilen bir konuma gelmek, 

-Öğrenci ve öğretim elemanlarının uluslar arası değişim programları ile mesleki 

bilgi ve becerilerini arttırmak konusunda etkin bir kurum olmak, 

-Toplum sağlığını tehdit eden alanlarda koruyucu yöntemler geliştirmek, 

-Sağlıkla ilgili yasal düzenlemelerin oluşturulmasına katkıda bulunmak ve 

uluslar arası çağdaş düzeye ulaşmasını sağlamak.  

  

-Evrensel ve kültürel değerler ışığında, insan haklarına saygılı, yaşam boyu 

öğrenme, öğretme ve iletişim becerilerine sahip, mesleki ve bilimsel alanda 

yetkin, 21. Yüzyılın bilgi teknolojilerinden yararlanarak hizmet üretebilen 

meslek insanları yetiştirmek, 

-Sağlıkla ilgili multidisipliner çalışmalar yürütmek, 

-Lisansüstü eğitim ve araştırmalar yapmak, 

-Üretilecek hizmet ve teknolojiyi toplum yararına sunmak, 

-Sağlık hizmeti ile ilgili politikaların oluşturulmasına katkı sağlamak. 

  Başlıca Hedeflerimiz arasında bulunmaktadır. 
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I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

MİSYON 

Seçenek 1- 

Eğitim, öğretim ve yaşam boyu öğrenme faaliyetlerinde öncü bir üniversite olarak, ülkesine 

ve yaşadığı topluma artı değer katabilme becerisine sahip, kültürel donanımı olan, özgüveni 

yüksek insan gücü yetiştirerek; uluslararası düzeyde araştırma ve geliştirme faaliyetleri ile 

toplumun ve ülkenin refahı için en çok katkıyı sağlamaktır. 

 

 

VİZYON 

Seçenek 1- 

Bilimin ışığında gelişimini sürdüren, dünya ile bütünleşmiş,  tercih edilen, saygın, eğitim ve 

araştırma alanlarında ulusal ve uluslararası düzeyde referans bir üniversite olmaktır. 

 

İLKE (SLOGAN) 

Köklü geçmiş, güçlü gelecek 

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Fakülte Organları 

 Dekan: 
 Madde 16 –  
 a. (Değişik: 14/4/1982 - 2653/2 md.) Atanması: Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi 
olan dekan, rektörün önereceği, üniversite içinden veya dışından üç profesör arasından 
Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve normal usul ile atanır. Süresi biten dekan 
yeniden atanabilir.  
 Dekan kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı öğretim üyeleri 
arasından en çok iki kişiyi dekan yardımcısı olarak seçer. (Ek: 2/1/1990 - KHK - 398/2 md.; 
Değiştirilerek Kabul: 7/3/1990 - 3614/2 md.) Ancak merkezi açıköğretim yapmakla görevli 
üniversitelerde,gerekli hallerde açıköğretim yapmakla görevli fakültenin dekanı tarafından 
dört dekan yardımcısı seçilebilir. 
 Dekan yardımcıları, dekanca en çok üç yıl için atanır. 
 Dekana, görevi başında olmadığı zaman yardımcılarından biri vekalet eder. Göreve 
vekalet altı aydan fazla sürerse yeni bir dekan atanır. 
 b. Görev, yetki ve sorumlulukları:  
 (1) Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve 
fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  
 (2) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi 
hakkında rektöre rapor vermek,  
 (3) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 
fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 
rektörlüğe sunmak, 
 (4) Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 
görevini yapmak,  
 (5) Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  
 Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 
kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 
öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve 
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yayını faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve 
denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre 
karşı birinci derecede sorumludur. 
________________________ 
 
 Fakülte Kurulu:  
 Madde 17 –  
 a. Kuruluş ve işleyişi: Fakülte kurulu,dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin 
başkanları ile varsa fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl için 
fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından 
seçecekleri iki, yardımcı doçentlerin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden 
oluşur.  
 Fakülte kurulu normal olarak her yarı yıl başında ve sonunda toplanır. 
 Dekan gerekli gördüğü hallerde fakülte kurulunu toplantıya çağırır.  
 b. Görevleri: Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar: 
 (1) Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu 
faaliyetlerle ilgili esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini kararlaştırmak,  
 (2) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 
 (3) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır.  
 Fakülte Yönetim Kurulu:  
 Madde 18 –  
 a. Kuruluş ve işleyişi: Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun 
üç yıl için seçeceği üç profesör, iki doçent ve bir yardımcı doçentten oluşur.  
 Fakülte yönetim kurulu dekanın çağırısı üzerine toplanır.  
 Yönetim kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim - öğretim 
koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini düzenler. 
 b. Görevleri: Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup 
aşağıdaki görevleri yapar:  
 (1) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım 
etmek, 
 (2) Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını 
sağlamak, 
 (3) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,  
 (4) Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 
 (5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve 
sınavlara ait işlemleri hakkında karar vermek,  
 (6) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır.  

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

  1.1- Eğitim Alanları Derslikler 

 

Eğitim 

Alanı 

Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Anfi - 3 - 1 5 - 

Sınıf  8 4 1 - - 

Bilgisayar 

Lab. 

 1 - - - - 

Diğer  Lab.          9     

Toplam  21 4 2 5 - 
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1.2- Sosyal Alanlar 

 

 1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar 

  Kantin Sayısı: 1 Adet 

  Kantin Alanı: 260 m2 

   

Kafeterya Sayısı: - 

  Kafeterya Alanı: - 

 

1.2.2.Yemekhaneler 

  Yemekhane Sayısı: 1 Adet 

  Yemekhane Alanı: 200 m2 

  Yemekhane Kapasitesi: 200 Kişi 

   

 1.2.3.Misafirhaneler 

  Misafirhane Sayısı: - 

  Misafirhane Kapasitesi: - 

 

 1.2.4.Öğrenci Yurtları  

  

 Yatak 

Sayısı 

1 

Yatak 

Sayısı 

2 

Yatak 

Sayısı 

3 – 4 

Yatak 

Sayısı 

5 - Üzeri 

Oda Sayısı     

Alanı m2 

 

            1.2.5.Lojmanlar 

  Lojman Sayısı: - 

  Lojman Bürüt Alanı: - 

  Dolu Lojman Sayısı: - 

  Boş Lojman Sayısı: - 

 

 1.2.6.Spor Tesisleri 

  Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: - 

  Kapalı Spor Tesisleri Alanı: - 

  Açık Spor Tesisleri Sayısı: - 

  Açık Spor Tesisleri Alanı: - 

 

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları 

 

 Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Toplantı 

Salonu 

2      

Konferans 

Salonu 

    1  

Toplam 2    1  
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                                          1.2.9.Eğitim ve Dinlenme Tesisleri 

  Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı: - 

  Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: - 

 

      1.2.10.Öğrenci Kulüpleri 

  Öğrenci Kulüpleri Sayısı: - 6  

    Öğrenci Kulüpleri Alanı: - Sağlık ve Sosyal 

 

     1.2.11.Mezun Öğrenciler Derneği 

  Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı: - 

    Mezun Öğrenciler Derneği Alanı: - 

1.3- Hizmet Alanları 

 1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

(Kişi) 

Çalışma Odası       43 937 76 

Toplam 43 937 76 

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

Servis - - - 

Çalışma Odası       10 185 16 

Toplam 10 185 16 

 

 

1.4- Ambar Alanları 

 

 Ambar Sayısı: 1Adet 

 Ambar Alanı: 50 m2 

  

1.5- Arşiv Alanları 

 

 Arşiv Sayısı: 1 Adet 

 Arşiv Alanı: 50 m2 

 

1.6- Atölyeler 

 

 Atölye Sayısı: -Atölye Alanı: - 
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Beslenme ve 

Diyetetik AD 

Psikiyatri 

Hemşireliği AD 

Ortopedik 

Rehabilitasyon 

AD 

Ebelik AD 

Beslenme ve 

Diyetetik Bölümü 

Ebelik Bölümü 

Kardiyo- 

pulmoner 

Rehabilitasyon 

AD 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

AD 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Bölümü 

İç Hast. 

Hemşireliği AD 

Hemşirelikte 

Yönetim AD 

Hemşirelik 

Esasları AD 

Hemşirelik 

Öğretimi AD 

Halk Sağlığı 

Hemşireliği AD 

Doğum ve 

Kadın H. H. 

AD 

Çocuk Sağlığı ve 

Hast. H AD 

Cerrahi Hast. 

Hemşireliği AD 

Hemşirelik 

Bölümü 

Hastane 

İşletmeciliği 

AD 

Sağlık Bilişimi 

ve Teknolojileri 

AD 

Sağlık 

Politikaları AD 

Temel Sağlık 

Bilimleri Bölümü 

ÖĞRENCİ İŞLERİ 

MALİ İŞLER 

PERSONEL İŞLERİ 

Sağlık Yönetimi 

Bölümü 

Sağlık 

Ekonomisi AD 

YÖNETİM 

KURULU 
DEKAN 

YARDIMCISI FAKÜLTE 

SEKRETERİ 

DEKAN 

YARDIMCISI 

Temel Sağlık 

Bilimleri AD 

BÖLÜM 

SEKRETERLİKLERİ 

DEKAN SEKRETERİ 

DESTEK HİZMETLER 

FAKÜLTE 

KURULU 

DEKAN 

                       2- Örgüt Yapısı 
Fakültemizin örgüt yapısı aşağıda şematize edilmiştir: 

 

Odyoloji Bölümü Dil ve Konuşma 

Terapisi Bölümü 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

3.1- Yazılımlar 

 

3.2- Bilgisayarlar 

 

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 211 Adet 

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 70 Adet 
 

3.3- Kütüphane Kaynakları 

 

Kitap Sayısı: … Adet 

Basılı Periyodik Yayın Sayısı: … Adet 

Elektronik Yayın Sayısı: … Adet 

 
 

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 
Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon       71  

Slayt makinesi         1  

Tepegöz         4  

Episkop         -  

Barkot Okuyucu         2  

Baskı makinesi        -  

Fotokopi makinesi       12  

Faks         -  

Fotoğraf makinesi ¤         1  

Kameralar         2  

Televizyonlar       11  

Tarayıcılar       19  

Müzik Setleri        -  

Mikroskoplar       1  

DVD ler       1  
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4- İnsan Kaynakları 

4.1- Akademik Personel 

 

Akademik Personel 

 

Kadroların Doluluk Oranına Göre 
Kadroların İstihdam Şekline 

Göre 

Dolu Boş Toplam Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör 17   17  

Doçent 16   16  

Dr.Öğr.Üyesi  27   27  

Öğretim Görevlisi 5   5  

Okutman      

Çevirici      

Eğitim- Öğretim 

Planlamacısı 
     

Araştırma Görevlisi 14   14  

Uzman      

TOPLAM 89   89  

 

 

 

4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 
 

 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm 

Profesör   

Doçent   

Dr.Öğr.Üyesi İRAN 
TEMEL SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

Öğretim Görevlisi   

Okutman   

Çevirici   

Eğitim-Öğretim 

Planlamacısı 
  

Araştırma Görevlisi   

Uzman   
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Toplam              1  

 

 

           

 

 

 

 

 

4.5- Sözleşmeli Akademik Personel 

Sözleşmeli Akademik Personel Sayısı 

Profesör  

Doçent  

Yrd. Doçent  

Öğretim Görevlisi  

Uzman  

Okutman  

Sanatçı Öğrt. Elm.  

Sahne Uygulatıcısı  

Toplam  

 

 

 

4.6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı  4 8 16 22 27 

Yüzde                                    

 

4.7- İdari Personel  
 

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 10 11 21 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetleri Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim 

Hizmetleri sınıfı 
   

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı.    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetli 3  3 

Toplam 13        11          24 
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          4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 3 2 1 12  

Yüzde      

 

4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı   5 2 2 9 

Yüzde           

 

4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı     1      1 2 4          5 

Yüzde       

 

 

 

4.11- İşçiler 

 

İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Sürekli İşçiler    

Vizeli Geçici İşçiler 

(adam/ay) 
   

Vizesiz işçiler (3 Aylık)    

Toplam    

 

4.12- Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri 
 

Sürekli İşçilerin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı       
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Yüzde 

 

 

4.13- Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 
    

 
 

Yüzde 

 

 

5- Sunulan Hizmetler 

   

5.1- Eğitim Hizmetleri 
 

5.1.1- Öğrenci Sayıları 
 

Öğrenci Sayıları 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim Toplam Genel 

Toplam  E K Top. E K Top. Kız Erkek 

Fakülteler 595 2120 2715    595 2120 2715 

Yüksekokullar          

Enstitüler          

Meslek 

Yüksekokulları 
         

Toplam 595 2120 2715    576 2144 2715 

 

5.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 
 

 

Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına 

Oranı 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim 

I. ve 

II.Öğretim 

Toplamı(a) Yüzde* 

  E K Top. E K Top. Sayı 

Fakülteler 2      2  

Yüksekokullar         

*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci 

sayısı/Toplam öğrenci sayısı*100) 
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5.1.3- Öğrenci Kontenjanları 
 

 

Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

Birimin Adı 
ÖSS 

Kontenjanı 

ÖSS sonucu 

Yerleşen 
Boş Kalan Doluluk Oranı 

Fakülteler 647 647   

Yüksekokullar     

Meslek Yüksekokulları     

Toplam     

 

 

5.1.4- Yüksek Lisans ve Doktora Programları 
 

 

Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına 

Dağılımı 

Birimin Adı Programı 

Yüksek Lisans 

Yapan Sayısı Doktora Yapan 

Sayısı 
Toplam 

Tezli Tezsiz 

      

      

      

      

Toplam      

 

 

5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

 

Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri 

M.Ü Sağlık  Bilimleri Fakültesi 
Bölümü 

Kadın Erkek Toplam 

Ebelik 5  5 

Hemşirelik 3 10 15 

Beslenme ve Diyetetik 6 1 7 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 6 7 13 

Sağlık Yönetimi 2 1 3 

TOPLAM 22 19 41 
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5.3-İdari Hizmetler 

 

5.4-Diğer Hizmetler 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri  
 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

 

 

 

Amaç 1-Eğitim-öğretimin kalitesini 

iyileştirmeye yönelik çalışmalar 

sürdürülmesi, çağdaş eğitim ve öğretimin 

gereği olan, uygun fiziksel mekanların 

sağlanması, eğitim-öğretim kadrolarının 

desteklenmesi oluşturmaktadır.  

 

Hedef 1: Fakültenin ilgili bölümlerinin, yeni 

Yüksek Lisans ve Doktora programlarının 

açılmasına yönelik çalışmaların başlatılması 

sağlanması 

 

Hedef 2:  Eğitim programlarının 

güncellenmesi sağlanması 

 

Hedef 3: Yürütülen derslerin içeriklerinin 

kademeli olarak web ortamına aktarılması 

sağlanması 

 

Hedef 4: Tüm öğretim elemanlarının “Eğitici 

Eğitimi Programı”na katılması sağlanması 

 

Hedef 5: Öğrencilere sunulan sosyal 

hizmetlerin (spor ve kültürel) iyileştirilmesi, 

memnuniyet düzeylerinin yükseltilmesi 

 

 

 

Hedef 6: Alanımızla ilgili yayınların 

fakültede bulunması, kütüphanenin, kitap ve 

periyodik yayınlar bakımından 

kuvvetlendirilmesi. 

Hedef 7: Lisans öğrencilerinin akademik 

danışmanlık hizmetlerinden memnuniyet 

oranlarının yükseltilmesi 
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Hedef 8: Mezuniyet sonrası eğitim 

programları geliştirilmesi 

  

 

 

 

Amaç 2-Evrensel bilime katkı 

sağlayacak bilgi üretmek 

 

Hedef 1: Uluslararası değişim programlarına 

öğretim elemanı katılımının sağlanması 

 

Hedef 2:  Fakülte tarafından ulusal ve 

uluslararası bilimsel toplantıların 

düzenlenmesi 

 

Hedef  3: Öğretim elemanlarının ulusal ve 

uluslar arası toplantılara bilimsel çalışma ile 

katılımının  artırılması 

 

Hedef 4: Fakülte - sağlık sektörü işbirliğinin 

artırılması 

 

             Amaç 3- Fakülte kimlik ve kurum 

kültürünü geliştirmek 

 

Hedef 1: Fakültenin kurum kimliği, kültürü, 

mensuplarına verdiği hizmetler ile ilgili 

verilerin toplanıp değerlendirilmesi 

 

Amaç 4- Tüm paydaşlarla ilişkileri 

geliştirmek ve halkla ilişkiler faaliyetlerini 

güçlendirmek 

 

Hedef 1: Fakültede kariyer günleri 

düzenlenmesi ve mezunlarımızın işgücü 

piyasasında tercih edilirliğinin artırılması 

çabalarının sürdürülmesi 

 

Amaç 5- Topluma sunulan 

hizmetleri; erişimi kolay, sunumu ve niteliği 

beklentileri karşılayan, sürekliliği olan, 

güvenli, kişi haklarına saygılı, performansı 

izlenen ve sürekli iyileşen hizmetler haline 

getirmek. 

Hedef 1: Toplum eğitimlerinin artırılıp, 

erişimi kolay, sunumu ve niteliği beklentileri 

karşılayan, sürekliliği olan, güvenli, kişi 

haklarına saygılı, performansı izlenen ve 

sürekli iyileşen hizmetler haline getirilmesi 

Hedef 2: Toplumda sağlık bilincinin 

oluşturulması ve geliştirilmesine yönelik 

program planlamalarının artırılması 

 

 

 

 

 

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

 

Marmara Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi’nde faaliyetler aşağıda belirtilen 

değerler doğrultusunda yürütülmektedir; 

• Eşitliği ve liyakati esas alan yönetim anlayışı  

• Saydamlık- şeffaflık 
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• Katılımcılık ve demokratiklik  

• İnsan hak ve özgürlüklerine saygı 

• Kent, ülke, dünya sorunlarına duyarlılık 

• Araştırmayı, sorgulamayı ve tartışmayı esas alma 

• Disiplinler arası işbirliği 

• Yenilikçilik 

• Tutarlılık 

• Öğrenci sorunlarına, önerilerine, beklentilerine azami duyarlılık 

Amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda üretmeyi planladığımız projeler de   fakültemizin 

içinde bulunduğu sürecin belirsizliğinin giderilmesi ile uygulanabilir olacaktır. 
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             BÖLÜMLERE AİT FAALİYET BİLGİLERİ 

 
                               SAĞLIK YÖNETİMİ BÖLÜMÜ  

 

 

Sağlık Politikaları Anabilim Dalı 

 

5.5. Araştırma Hizmetleri 

5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 2 

Konferans 2 

Panel  

Seminer  

Açık Oturum 1 

Söyleşi 7 

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri 2 

  

  

1- Çalık B (2022).MAR-SEV tarfından düzenlenen’HOW to write and how to 

publish’work shop. Marmara Üniversitesi Tıp Fakültesi Maltepe Yerleşkesi. 

19.08.2022. 21. Yüzyıl Çekirdek Becerilerinin Eğitim Programlarına Entegrasyonu.24 

Mart 2022.sa: 20.00 (online eğitim) 

2- Davetli Konuşmacı, Burcu Çalık, 19. Metobolik Sendrom Sempozyumu, 29 Eylül-2 

Ekim 2022, Titanic Deluxe Bodrum Hotel. 

3- Hizmet İçi Eğitim Programı(Ölçme ve Değerlendirme) 15.11.2022, M.Ü. Kalite 

Koordinatörlüğü Maltepe yerleşke 

4- Sema Artukoğlu, MİTTO- Sağlıkta Yapay Zeka Çalıştayı 

5- Marmara Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, 15. Yıl Bilimsel-Sosyal Etkinliği, 

Aralık 2022. 

6- Marmara Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, Sağlık Kariyer Zirvesi, Haziran 

2022. 
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7- Murat Dinçer Çekin, İstanbul Rehberler Odası, Aralık 2022. 

8- Murat Dinçer Çekin, Hersek Lagünü Doğa Eğitim Merkezi ve Tıbbi Aromatik 

Bitkiler Bahçesi,  Ekim 2022. 

9- Murat Dinçer Çekin, Kent Tarımı Sempozyumu, Aralık 2022. 

10- Murat Dinçer Çekin, Kazlıçeşme Sanat Konuşmaları, Kazlıçeşme Sanat, Ocak-

Aralık 2022. 

 

5.5.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

Uluslararası Makale 4 

Ulusal Makale 5 

Uluslararası Bildiri 12 

Ulusal Bildiri  

Kitap (Kitap Bölümü) 5 

 

Uluslararası makaleler 

1. Arslan T, Çandereli ZÖ, Kitapçi OC, Şişman-Kitapçi N, Kiliç-Aksu P, Köksal L, 

Özdamar EÖ, Yay M, Ecevit-Alpar Ş, &amp; Mumcu G. (2022). Do Patient 

Experiences Have Mediating Roles on Patient Loyalty? Journal of Patient 

Experience. https://doi.org/10.1177/23743735221103027. (ESCI, Scopus). 

2. Ebru Pala Çelik, Tuğba Emine Beyhan, Pınar Kılıç Aksu, Okan Cem Kitapçı, Nur 

Şişman Kitapçı, Leyla Köksal, Ümit Karaçaylı, Güzide Nevsun İnanç, Rafi Haner 

Direskeneli, Meral Yay, Gonca Mumcu. Associatıons Among Work Productivity, 

Emergency-Care Utilizatıin And Individual Factors in Employees With Chronic 

Diseases International Journal of Health Management and Tourism 2022; 7;3; 288-304 

(Index Copernicus) 

3. Seda Ayyıldız, Zehra Özge Çandereli, Pınar Kılıç Aksu, Ramazan Özgür Çatar, Okan 

Cem Kitapçı, Nur Şişman Kitapçı, Leyla Köksal, Meltem Demirgöz Bal, Gonca 

Mumcu. Assessment of Students&#39; Anxiety Level and Technology Readiness in a 

Simulation-Based Obstetrics Training. HUHEMFAD-JOHUFON 2022,9(3), 266-273 

(EBSCO, TR Dizin) 

4. Gonca Mumcu, Nuri Sertaç Sırma, Şükrü Can Akmansoy, Zehra Özge Çandereli, 

Tuğba Emine Beyhan, Burcu Aksoy, Nur Sisman-Kitapçı, Okan Cem Kitapçı, Umit 

Karacaylı, Meral Yay, Yasemin Kulak Özkan, John A.G. Buchanan and Farida 

Fortune. Satisfaction with Distance Learning in the post-COVID Era as influenced by 

Learning Environment, Technological Glitches and Course Content in Undergraduate 

Dental Education. Frontiers in Medicine and Health Research 2022, 4;1, 1-11. 

5. Erol S., Gür K., Çalık K.B., Uzuner A., Apaydın Kaya M.Ç. Risk factors affecting the 

mental health of first-year university students on a health sciences campus and related 

factors. Journal of Mental Health Training Education and Practice, 2022 (ESCI). 
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Ulusal Makaleler 

1. DENİZ, Duygu; GEMLİK, Nilay. Z KUŞAĞI ÖĞRENCİLERİNİN KİŞİLİK 

ÖZELLİKLERİ BAĞLAMINDA İŞ HAYATINA YÖNELİK GÖRÜŞLERİNİN 

İNCELENMESİ. Sağlık ve Sosyal Refah Araştırmaları Dergisi, 2022, 4.1: 1-11 

2. GEMLİK, Nilay; AYDIN, Ayşenur; ARSLANOĞLU, Ali. Yaşlı Dostu Hastaneye 

Yaşlı Dostu Gelişim Komitesinin Bakışı: Nitel Bir Araştırma. Sağlık ve Sosyal Refah 

Araştırmaları Dergisi, 2022, 4.2: 175-185. 

3. ŞAHİNLİ, Serhan; GEMLİK, Nilay. Liderlik Tarzlarının Değişime Direnç 

Üzerindeki Etkisi: İlişki Arayıcı ve Açıklayıcı Araştırma. Turkiye Klinikleri J Health 

Sci, 2022, 7.3: 865-71. 

4. Gemlik, N., Şeker, R., Arslanoğlu, A., & Çengel, Ö. (2022). Sağlık kurulunda 

çalışanların iletişim sorunları ve çözüm önerileri üzerine nitel bir araştırma. Sağlık 

Akademisyenleri Dergisi, 9(4), 344-350. 

5. GEMLIK, Nilay; OZKUL, Merve; ARSLANOGLU, Ali. Covid-19 sürecinde sağlık 

yöneticilerinin LinkedIn paylaşımları üzerine bir nitel araştırma. Journal of Social and 

Analytical Health, 2022, 2.1: 28-32. 

Uluslararası Bildiriler  

1. Mumcu G, Abacar K, İ Tatli, Türe-Özdemir F, Kitapçı OC, Şişman-Kitapçı N, Yay 

M, Karaçayli Ü, Fortune F, İnanç N.AB0574 Predictor Factors In Empowerment Of 

Patients With Primary Sjogren Syndrome In The Frame Of Value Based Health Care. 

Annals of the Rheumatic Diseases 2022;81:1413 (Özet Bildiri/Sözlü Sunum). 

2. Akmansoy ŞC , Çandereli ZÖ, Beyhan TE, Aksoy B, Kalender H, Sırma NS, Kitapçı 

OC, Şişman- Kitapçı N, Yay M, Karaçaylı Ü, Buchanan JAG, , Fortune F, Mumcu 

G, Kulak-Özkan Y. Diş Hekimliği Eğitimi İçin Derste Teknoloji Kullanımına Yönelik 

Eğilim Ölçeği’nin Validasyonu. (2022). Dokuz Eylül Üniversitesi Diş Hekimliği 

Fakültesi Diş Hekimliği Eğitimi Uluslararası Kongresi, İzmir. 

3. Kalender H, Şişman-Kitapçı N, Beyhan TE, Aksoy B, Çandereli ZÖ, Akmansoy ŞC, 

Sırma NS, Kitapçı OC, Karaçaylı Ü, Yay M, Buchanan JAG, Fortune F, Kulak-

Özkan Y, Mumcu G. COVID-19 Pandemisinde Uzaktan Eğitimin Odak Grup 

Görüşmeleri İle Nitel Olarak Değerlendirilmesi (2022). Dokuz Eylül Üniversitesi Diş 

Hekimliği Fakültesi Diş Hekimliği Eğitimi Uluslararası Kongresi, İzmir.  

4. Gonca Mumcu, Kerem Acabar, İmren Aydın Tatlı, Filiz Türe Özdemir, Okan Cem 

Kitapçı, Nur Kitapçı, Meral Yay, Umit Karaçaylı, Farida Fortune, Nevsun İnanç. 

Predictor Factors in Empowerment of Patients with Primary Sjogren Syndrome in the 

Frame of Value Based Health Care. EULAR Congress, Copenhagen 2022. 
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5. Farida Fortune, John Mather, Nur Şişman-Kitapçı, Sarah Sacoor, Bindi Gokani, 

PareenDesai, Denis Ola, Amal A. Senusi, GoncaMumcu. The Impact of the COVID-

19 Pandemic on Patients with Behçet’sSyndrome within the Frameworkof Maslow’s 

Hierarchy of Needs vs. Patient Empowerment Strategies in the Disease Management. 

19th International Conference on Behçet’s Disease. 06-08 July 2022, Athens, Greece. 

6. Burcu Aksoy, Zehra Özge Çandereli, Tuğba Emine Beyhan, Şükrü Can Akmansoy, 

Nur Şişman Kitapçı, Okan Cem Kitapçı, Meral Yay, Ümit Karaçaylı, Farida 

Fortune, Yasemin Özkan, Gonca Mumcu. Electronic Records and Dental Treatment 

Needs of Elderly Individuals, 7. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yönetimi Kongresi 

16-19 Haziran 2022 İstanbul Türkiye (Özet Bildiri/Sözlü Sunum).  

7. Koray Kopuz, Emre İşci. Hastanelerde Çevresel Türbülansın Örgütsel Doğaçlama 

Üzerindeki Etkisi. 5. Uluslararası 15. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, Ekim 

2022, Samsun (Tam Metin Bildiri/Sözlü Sunum). 

8. Aytül Nurdan Yavuz Yılmaz, Gülfer Bektaş, Emre İşci, Işıl Pakiş. Sağlık 

Çalışanlarının Mahremiyet Algılarının Kişisel Sağlık Verilerinin Kayıt ve 

Korunmasına Yönelik Tutumlarına Etkisi. 5. Uluslararası 15. Ulusal Sağlık ve 

Hastane İdaresi Kongresi, Ekim 2022, Samsun (Genişletilmiş Özet Bildiri /Sözlü 

Sunum). 

9. Büşra Alparslan, Emre İşci, N.Bahar Özdere, Gülfer Bektaş.Hastanelerde Rezonant 

(Uyumlaştırıcı) Liderliğin Personel Güçlendirme ve Çalışan Performansı Üzerindeki 

Etkisinin Değerlendirilmesi. 5. Uluslararası 15. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi 

Kongresi, Ekim 2022, Samsun (Genişletilmiş Özet Bildiri /Sözlü Sunum). 

10. Nuri Çakır, Emre İşci, Zehra Özge Çandereli, Serkan Türkeli, Gonca Mumcu. Sağlık 

Çalışanlarının Bilgi Teknolojilerine Yönelik Hazırbulunuşluklarının İnovasyon 

Performansı, İnovatif Düşünce ve İnovatif Girişimcilik ile İlişkisinin 

Değerlendirilmesi. . Uluslararası 15. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi, Ekim 

2022, Samsun (Genişletilmiş Özet Bildiri /Sözlü Sunum). 

11. Bilgin Zümrüt, Çalık K. Burcu. Effect of COVID-19 Vaccines on Menstrual Cycle 

Changes and Quality of Life. Union of Thrace Universities V. International Health 

Sciences Congress 2022.1-2. December, Bandırma-Balıkesir. (sözel bildiri) 

12. Gür K.,KolaçN., Çalık KB.,Nirgiz C., Doğan R.Hemşirelik öğrencilerinin küresel 

ısınma hakkındaki bilgi düzeyleri. II. Uluslararası Sağlık ve iklim Değişikliği 

Kongresi. Tema: ‘İklim Değişikliği, Azaltım, uyum, Dirençlik ve Sektörel 

Gelişmeler’.28-30 Kasım 2022, Aydın Menderes Üniversitesi Didim-aydın (sözel 

bildiri) 

Ulusal Kitapta Bölüm Yazarlığı 
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1- Türkiye&#39;de Sağlık Yönetimi- Gelişim, Eğitim, Profesyonelleşme ve 

Kurumsallaşma, Bölüm adı:(Marmara Üniversitesi, Sağlık Yönetimi Bölümü) (2022)., 

İŞCİ EMRE, Nobel Akademik Yayıncılık, Editör:Ramazan Erdem, Necla Yılmaz, 

İzzet Erdem, Ahmet Alkan, Elif Kaya, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 374, ISBN:978-

625-433-343-9, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 7726317). 

2- SAĞLIK HİZMETLERİ YÖNETİMİ, Bölüm adı:(SAĞLIK İŞLETMELERİNDE 

KRİZ YÖNETİMİ) (2022)., İŞCİ EMRE, NOBEL TIP KİTAVEBLERİ, 

Editör:BİRKAN TAPAN VE BAŞAK MENDİ, Basım sayısı:1, Sayfa Sayısı 316, 

ISBN:9786053356783, Türkçe(Bilimsel Kitap), (Yayın No: 7726315) 

3- Nazife Bahar Özdere. “Kriz Yönetimi Kapsamında Covid-19: Bir Çözüm Önerisi 

Olarak Tele-Tıp Uygulamaları”. (içinde) Covid-19 Pandemisi Sürecinde 

Sossyoekonomik ve Politik İncelemeler, Demircan Çakar, N., Öncü, MA., Gedikli A. 

(editörler)., Umuttepe Yayınları, 2022. ISBN: 9786057858757 

4- Mehveş Tarım, Okan Cem Kitapçı. Medikal Turizm Plan Politika ve Yerel Sağlık 

Sistemleri (Ulusal Kitap Bölümü) Yayına Kabul Edildi. 2022. 

5- Murat Dinçer Çekin, Bilim Felsefesi ve Sağlık Antropolijisi Işığında Tıp, (içinde) 

Tıpta İnsani Bilimler, Cengiz Yakıncı, S. Ayhan Çalışkan (editörler). Üsküdar 

Üniversitesi Yayınları, 2022. ISBN: 9786059596633 

6- Nazife Bahar Özdere, Mehveş Tarım.  Değer Temelli Sağlık Hizmetleri ve 

Toplumsal Değer.  (içinde) Sağlık Yönetiminde Değer Temelli Yaklaşımlar”, Halil 

Şengül, Arzu Bulut (editörler). 2022 (Yayın Aşamasında). 

7- Sağlık çalışanlarının Güvenliği, Editör: Prof. Dr. Haydar Sur, Doç. Dr.Tuncay Palteki, 

Dr. Öğr. Üyesi Gülay Yazıcı, ÇALIŞAN GÜVENLİĞİ VE RİSK 

DEĞERLENDİRMESİ. Nesrin ÖZCAN, Prof. Dr. Mehveş TARIM. Nobel Tıp 

Kitapevleri, 2022. ISBN: 9786053357315 

5.5.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

Calisia University (2022 yılından 

itibaren)  

Erasmus İkili Anlaşma-Öğrenim Hareketliliği 

  

  

  

  

 

5.5.4. Proje Bilgileri  

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER                                                  2022 YILI 
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Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam Ödenek 

YTL 

DPT           

TÜBİTAK           

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ 2    2     

DİĞER           

TOPLAM           
 

1- ‘’Prospective Urban and Rural Epidemiology (PURE)’’, Araştırmacı, Saha Sorumlusu: 

Dr. Öğr. Üyesi K. Burcu Tümerdem Çalık, Bilimsel Araştırma Projesi, 

Başlangıç:2008- devam ediyor (12. Yıl saha izlemleri ilk etabı 03.08.2021-19.11.2021 

tarihleri arasında tamamlandı. Çalışmanın ikinci etabı devam etmektedir).  

2- Murat Dinçer Çekin, Beykoz Doğal Bitkiler Projesi (Beykoz Belediyesi) 

 

5.5.5. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 

     

     

     
 

Sağlık Bilişimi ve Teknolojileri Anabilim Dalı  

 

5.5. Araştırma Hizmetleri 

5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 1 

Konferans  

Panel  
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Seminer  

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri  

1. Sağlık Kariyer Zirvesi, Marmara Üniversitesi (https://sbf.marmara.edu.tr/event/saglik-

kariyer-zirvesi ) (Doç.Dr. Serkan Türkeli) 

 

Konferanslarda Davetli Konuşmacı: 

2. Gonca Mumcu. Measuring Behçet’s Disease Activity. 19th International Conference 

on Behçet’s Disease. 06-08 July 2022, Athens, Greece. 

3. Gonca Mumcu. The role of salivary gland ultrasonography as a health technology in 

Sjögren syndrome. The joint meeting of The Israel Society of Oral Medicine  The 

European Association of Oral Medicine-Region V. December 15-16, 2022, Israel 

4. Gonca Mumcu. European Association Oral Medicine Region 5 Webinar - Thursday 8 

December 2022, 7 pm london UK, Zoom Meetinf 

5.5.6. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

Uluslararası Makale 8 

Ulusal Makale - 

Uluslararası Bildiri 12 

Ulusal Bildiri - 

Kitap 1 (kitap bölümü) 

 

 

 

 

 

Uluslararası Makale 

 

1. Turkeli, S., & Ozaydin, F. (2022). A Novel Framework for Extracting Knowledge 

Management from Business Intelligence Log Files in Hospitals. Applied 

Sciences, 12(11), 5621. (SCI)  

2. Fragoulis GE, Bertsias G, Bodaghi B, Gul A, van Laar J, Mumcu G, Saadoun D, 

Tugal-Tutkun I, Hatemi G, Sfikakis PP. Treat to target in Behcet's disease: Should we 

follow the paradigm of other systemic rheumatic diseases? Clin Immunol. 2022 Nov 

21;246:109186 (SCI-E) 

3. Abacar KY, Aydin-Tatli I, Çolakoğlu Ş, Inanc N, Mumcu G, Atagündüz P.Paraffin 

stimulation might not be necessary for the collection of saliva: effect on the rate and 

cellular distribution in primary Sjögren's syndrome. Letter Clin Exp Rheumatol. 2022 

Oct 24. doi: 10.55563 (SCI-E) 

4. Karacayli U, Adesanya A, Aksoy A, Belem JMFM, Cardin NB, Sarı FB, Beyhan TE, 

Çelik Z, Karacayli C, Alibaz-Öner F, Inanç N, Ergun T, Yay M, Madanat W, Silva de 

Souza AW, Fortune F, Direskeneli H, Mumcu G. The assessment of presenteeism and 

activity impairment in Behçet's syndrome and recurrent aphthous stomatitis: a 

multicentre study. Rheumatology (Oxford). 2022 Apr 11;61(4):1538-1547. (SCI-E) 

5. Tuncay Arslan, Z. Özge Çandereli, Okan Cem Kitapçi, Nur Şişman Kitapçi, Pınar 

Kiliç Aksu, Leyla Köksal, Elif Özge Özdamar, Meral Yay, Şule Ecevit Alpar, Gonca 

https://sbf.marmara.edu.tr/event/saglik-kariyer-zirvesi
https://sbf.marmara.edu.tr/event/saglik-kariyer-zirvesi
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36410686/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36410686/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36305350/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36305350/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/36305350/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34289015/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34289015/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34289015/
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Mumcu.  Do Patient Experiences Have Mediating Roles on Patient Loyalty? Journal 

of Patient Experience 2022; 9: 1-7 (ESCI, Scopus) 

6. Ebru Pala Çelik, Tuğba Emine Beyhan, Pınar Kılıç Aksu, Okan Cem Kitapçı, Nur 

Şişman Kitapçı, Leyla Köksal, Ümit Karaçaylı, Güzide Nevsun İnanç, Rafi Haner 

Direskeneli, Meral Yay, Gonca Mumcu.  Associatıons Among Work Productivity, 

Emergency-Care Utilizatıin And Individual Factors in Employees With Chronic 

Diseases International Journal of Health Management and Tourism 2022; 7;3; 288-304 

(Index Copernicus) 

7. Gonca Mumcu, Nuri Sertaç Sırma, Şükrü Can Akmansoy, Zehra Özge Çandereli, 

Tuğba Emine Beyhan, Burcu Aksoy, Nur Sisman-Kitapçı, Okan Cem Kitapçı, Umit 

Karacaylı, Meral Yay, Yasemin Kulak Özkan, John A.G. Buchanan and Farida 

Fortune. Satisfaction with Distance Learning in the post-COVID Era as influenced by 

Learning Environment, Technological Glitches and Course Content in Undergraduate 

Dental Education. Frontiers in Medicine and Health Research 2022, 4;1, 1-11. 

8. Seda Ayyıldız, Zehra Özge Çandereli, Pınar Kılıç Aksu, Ramazan Özgür Çatar, 

Okan Cem Kitapçı, Nur Şişman Kitapçı, Leyla Köksal, Meltem Demirgöz Bal, Gonca 

Mumcu. Assessment of Students' Anxiety Level and Technology Readiness in a 

Simulation-Based Obstetrics Training. HUHEMFAD-JOHUFON 2022,9(3), 266-273 

(EBSCO, TR Dizin) 

 

Uluslararası Bildiri 

1. Sanci,ME., Candan, S. Tufekci AE,. Candan, F., Türkeli, S., Mihaylova, L. 

Comparison of Classification Methods: SVM and KNN for Skin Cancer Detection. 

International Congress on Health. 

 

2. Nuri Çakır, Emre İşci, Zehra Özge Çandereli, Serkan Türkeli, Gonca Mumcu 

(2022). Sağlık Çalışanlarının Bilgi Teknolojilerine Yönelik Hazırbulunuşluklarının 

İnovasyon Performansı, İnovatif Düşünme Ve İnovatif Girişimcilik İle İlişkisinin 

Değerlendirilmesi, 5. Uluslararası 15. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi 13-

15 Ekim 2022 Samsun Türkiye (Özet Bildiri/Sözlü Sunum) 

 

3. Kapusuz A, Yenissoy Y, Altıngöz EN, Abacar K Tatlı I, üre-Özdemir F, Karacaylı U, 

Yay M, Direskeneli H, Fortune F, Prof. Inanc N, Mumcu G. Hyposalivation And Pain 

Are Associated With Discordance Of Disease Activity Assessment In Between 

Patients And Physicians In Primary Sjogren's Syndrome. The joint meeting of The 

Israel Society of Oral Medicine  The European Association of Oral Medicine-

Region V. December 15-16, 2022, Israel. 

 

4. Mumcu G, Aksoy B, Akmansoy SC, Sırma NS, Yay M, Karaçaylı U, Çandereli ZÖ, 

Res. Asist. Beyhan TE, Fortune F, ÖzkanY. The Use Of E-Dental Records In 

Planning Patient Treatment Needs. The joint meeting of The Israel Society of Oral 

Medicine  The European Association of Oral Medicine-Region V. December 15-16, 

2022, Israel (Projeden üretilen yayın) 

 

5. Gonca Mumcu, Kerem Acabar, İmren Aydın Tatlı, Filiz Türe Özdemir, Okan Cem 

Kitapçı, Nur Kitapçı, Meral Yay, Umit Karaçaylı, Farida Fortune, Nevsun İnanç. 

Predictor Factors in Empowerment of Patients with Primary Sjogren Syndrome in the 

Frame of Value Based Health Care. EULAR Congress, Copenhagen 2022.  

 

6. Amal Senusi, John Mather, Jan Mather, Dennis Ola, Lesley Bergmeier, Gonca 

Mumcu, Sarah Sacoor, Bindi Gokani, PareenDesai, KoroshGhahreman, Azimoon 

Bibi, Nardos Wakjira, Marwan Ghabra, Sofia Grigoriadou, Ali Jawad, Desmond Kidd, 

Farida Fortune. The impact of multifactorial factors on the Quality of Life of Behçet's 

patients over 10 years. 19th International Conference on Behçet’s Disease. 06-08 July 

2022, Athens, Greece. 
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7.  Farida Fortune, John Mather, Nur Şişman-Kitapçı, Sarah Sacoor, Bindi Gokani, 

PareenDesai, Denis Ola, Amal A. Senusi, GoncaMumcu. The Impact of the COVID-

19 Pandemic on Patients with Behçet’sSyndrome within the Frameworkof Maslow’s 

Hierarchy of Needs vs. Patient Empowerment Strategies in the Disease Management. 

19th International Conference on Behçet’s Disease. 06-08 July 2022, Athens, Greece. 

 

8. Hatice Kalender, Şükrü Can Akmansoy, Tuğba Emine Beyhan, Zehra Özge 

Çandereli, Burcu Aksoy, Sertaç Sırma, Okan Cem Kitapçı, Nur Şişman Kitapçı, John 

AG Buchanan, Farida Fortune, Yasemin Kulak Özkan, Gonca Mumcu. 

Covid-19 Pandemisinde Diş Hekimliğinde Uzaktan Eğitimin Kantitatif ve Kalitatif 

Değerlendirilmesi, 2nd International Congress on Open Learning and Distance 

Education 2022 (ICOLDE 2022) 29-30 Kasım 2022 Erzurum Türkiye (Özet 

Bildiri/Sözlü Sunum) 

 

9. Burcu Aksoy, Zehra Özge Çandereli, Tuğba Emine Beyhan, Şükrü Can Akmansoy, 

Nur Şişman Kitapçı, Okan Cem Kitapçı, Meral Yay, Ümit Karaçaylı, Farida Fortune, 

Yasemin Özkan, Gonca Mumcu 

Electronic Records and Dental Treatment Needs of Elderly Individuals, 7. Uluslararası 

Sağlık Bilimleri ve Yönetimi Kongresi 16-19 Haziran 2022 İstanbul Türkiye (Özet 

Bildiri/Sözlü Sunum). 

 

10. Tuncay Arslan, Z. Özge Çandereli, Nur Şişman Kitapçı, O. Cem Kitapçı, Pınar Kılıç 

Aksu, Leyla Köksal, E. Özge Özdamar, Meral Yay,  Şule Ecevit Alpar, Gonca 

Mumcu.  

Do Patient Experiences Have Mediating Roles on Patient Loyalty?, 7. Uluslararası 

Sağlık Bilimleri ve Yönetimi Kongresi 16-19 Haziran 2022 İstanbul Türkiye (Özet 

Bildiri/Sözlü Sunum) 

 

11. Şükrü Can Akmansoy, Zehra Özge Çandereli, Tuğba Emine Beyhan, Burcu Aksoy, 

Hatice Kalender, Sertaç Sırma, Okan Cem Kitapçı, Nur Şişman-Kitapçı, Meral Yay, 

Ümit Karaçaylı, John A.G. Buchanan, Farida Fortune, Gonca Mumcu, Yasemin 

Kulak Özkan. Diş Hekimliği Eğitimi İçin Derste Teknoloji Kullanımına Yönelik 

Eğilim Ölçeği’nin Validasyonu. Uluslararası Diş Hekimliği Eğitimi Kongresi 3-4 

Haziran 2022 İzmir Türkiye (Özet Bildiri/Sözlü Sunum) 

 

12. Hatice Kalender, Nur Şişman-Kitapçı, Tuğba Emine Beyhan, Burcu Aksoy, Zehra 

Özge Çandereli, Şükrü Can Akmansoy, Sertaç Sırma, Okan Cem Kitapçı, Ümit 

Karaçaylı, Meral Yay, John A.G. Buchanan, Farida Fortune, Yasemin Kulak Özkan, 

Gonca Mumcu. COVID-19 Pandemisinde Uzaktan Eğitimin Odak Grup Görüşmeleri 

İle Nitel Olarak Değerlendirilmesi. Uluslararası Diş Hekimliği Eğitimi Kongresi 3-4 

Haziran 2022 İzmir Türkiye (Özet Bildiri/Sözlü Sunum) 

 

Kitap Bölümü 

1. Zehra Özge Çandereli, Tuğba Emine Beyhan, Gonca Mumcu.  Sağlik Teknolojileri 

ve Değer: Sağlık Hizmetlerinde Değer Temelli Yaklaşımlar. Dünya Kitapevi, 2022 

(Basımda) 

 

5.5.7. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 
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5.5.8. Proje Bilgileri  

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER 

                                                 2022 YILI 

Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam Ödenek 

YTL 

DPT           

TÜBİTAK           

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ       1   13.836 TL 

DİĞER  1 1 2 1   

TOPLAM           

 

BAP Projesi 

 

Gonca Mumcu (proje yürütücüsü), Aksoy, B., Akmansoy, Ş.C., Sırma, N.S., Karaçaylı, Ü., 

Yay, M., Çandereli, Z.Ö., Beyhan, T.E., Fortune, F. (2022). Bilgi ve İletişim Teknolojilerinin 

Diş Hekimliği Hizmet Sunumuna Etkisi. THD-2021-10206. Bütçe: 13.836 TL 

 

5.5.9. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 
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Sağlık Ekonomisi Anabilim Dalı 

 

5.5. Araştırma Hizmetleri 

5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 3 

Konferans 1 

Panel  

Seminer  

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri  

  

  

 

5.5.10. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

Uluslararası Makale 2 

Ulusal Makale 1 

Uluslararası Bildiri 5 

Ulusal Bildiri  

Kitap (Bölüm) 1 

 

Uluslararası Makale: 
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1. Şenol Çelik S.,Atlı Özbaş A.,Kovancı M.S.,Savaş H.,Çelik Y. (2022). Experience and 

views of nurses on nursing services andpersonal protective equipment in Covid-19 

pandemic the caseof Turkey: A cross-sectional study. 

JOURNALOFNURSINGMANAGEMENT, cilt.1, sa.1, ss.1-11,2022 

 

2. Akyüz S.,ÇelikY (2022). Physicians’ Attitudes Against Clinical Practice Guidelines on 

the Use of Guidelines: A Scale Development Study. JournalofHealthManagement, cilt.1, 

sa.1, ss.1-20,2022 

 

Ulusal Makale: 

 

AksungurA.,ÇelikY. (2022). The Predictors of Healthcare Utilization And Analyzing Equity 

Level in Healthcare Utilization in Turkeya. TürkiyeKlinikleriSağlıkBilimleriDergisi, cilt.1, 

sa.1, ss.1-10,2022  

 

Uluslararası Bildiri: 

 

1. Çiliger Z., Çelik Y. (2022). Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğrencilerinin Yaşlı Bireylere ve 

Yaşlılığa İlişkin Görüşleri ve Algılarının Değerlendirilmesi. 5. Uluslararası 15. Ulusal 

Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi. 13-15 Ekim 2022, Samsun. 

 

2. Şiranlı G., Çelik Y. (2022). Sağlık Hizmetlerine Duyulan Güven Düzeyinin Aşılanma 

Davranışları Üzerindeki Etkisi. 5. Uluslararası 15. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi 

Kongresi. 13-15 Ekim 2022, Samsun.  

 

3. Aslan Y., Zengin O. ;(2022) Comparıson Of Antı-Infectıves For Systemıc Use And 

Current Health Expendıture Per Capıta In Türkiye And France  Trakya Üniversiteler 

Birliği V. Uluslararası Sağlık Bilimleri Kongresi 1-2 Aralık 

4. Aslan Y., Zengin O. ;(2022) ,COVID-19 Pandemisi Birinci Faz Sonunda Türkiye ve 

Estonya Ülkelerinin Yaşam Kalitelerinin Karşılaştırılması , TUSEB Türkiye sağlık 

politikaları uluslararası sağlık politikaları kongresi, 25-26 Mayıs 

5. Aslan Y., Zengin O. ;(2022) ,Antidepresan ilaç Kullanımı ve ilişkili Faktörler: Türkiye ve 

Almanya Karşılaştırması ,TUSEB Türkiye sağlık politikaları uluslararası sağlık 

politikaları kongresi, 25-26 Mayıs 
 

Kitap Bölüm: 

Çelik Y. (2022). Farmako-Ekonomik Değer (Sağlık Hizmetlerinde Değer Temelli 

Yaklaşımlar Editör: Halil Şengül). Dünya Kitapevi. 

i. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

  

  

  

  

  

 

ii. Proje Bilgileri  

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER                                                  2022 YILI 
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Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam Ödenek 

YTL 

DPT           

TÜBİTAK           

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ           

DİĞER           

TOPLAM           
 

 

iii. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 
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                                       EBELİK 

 
5.5. Araştırma Hizmetleri 

5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 7 

Konferans  

Panel  

Seminer  

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri  

  

  

 

5.5.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

Uluslararası Makale 16 

Ulusal Makale 7 

Uluslararası Bildiri 8 

Ulusal Bildiri 1 

Kitap 5 

 

5.5.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

  

  

  

  

  

 

5.5.4. Proje Bilgileri  
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Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER 

                                                 2022 YILI 

Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam Ödenek 

YTL 

DPT           

TÜBİTAK           

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ           

DİĞER           

TOPLAM           
 

 

5.5.5. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 
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 5.5. Araştırma Hizmetleri 
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5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 2 

Konferans  

Panel 2 

Seminer  

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri 1 

Workshop 1 

  

 

5.5.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

Uluslararası Makale 1 

Ulusal Makale 1 

Uluslararası Bildiri 1 

Ulusal Bildiri 4 

Kitap 3 

 

5.5.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

  

  

  

  

  

 

5.5.4. Proje Bilgileri  

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER                                                  2022 YILI 
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Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam Ödenek 

TL 

DPT           

TÜBİTAK           

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ  1  1 2   1  60000.00 

DİĞER  1  1  2  1  306000.00 

TOPLAM 2   2 4 2  366000.00  
 

 

5.5.5. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 

     

     

     
 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 BESLENME VE DİYETETİK BÖLÜMÜ 
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5.5. Araştırma Hizmetleri 

5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 4 davetli konuşmacı  

3 uluslararası kongre katılım   

1 ulusal kongre katılım 

Konferans  

Panel 2 panelist  

Seminer  

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri  

Çalıştay 2 adet 

  

 

5.5.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

SCI, SCI-E, SSCI indekslerine giren yayın 6 adet  

Uluslararası Makale 6 adet 

Ulusal Makale 5 adet 

Uluslararası Bildiri 15 adet 

Ulusal Bildiri 1 adet  

Kitap 4 adet kitap bölümü  

 

5.5.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 
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5.5.4. Proje Bilgileri  

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER 

                                                 2022 YILI 

Önceki 

Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam Ödenek 

YTL 

DPT           

TÜBİTAK-2209A   23 adet    4 adet  

Kapatılan 14300 TL 

Eklenen 110140 TL 

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ   4 adet   1 adet 
Kapatılan 22425.50 TL 
Eklenen 206351,92 TL 

DİĞER           

TOPLAM 
  27 adet     5 adet  

Kapatılan 36725,50 TL 

Eklenen 316491,40 TL  
 

 

5.5.5. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 
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                        FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ 

 
5.5. Araştırma Hizmetleri 

5.5.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, faaliyet raporunun ilişkin olduğu yıl içerisinde yürütülen faaliyet ve 

projeler ile bunların sonuçlarına ilişkin detaylı açıklamalara yer verilecektir. 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

Sempozyum ve Kongre 12  

Düzenlenme 

ortağı 2  

Konferans 4 

Panel 1 

Seminer 1 

Açık Oturum  

Söyleşi  

Tiyatro   

Konser  

Sergi  

Turnuva  

Teknik Gezi  

Eğitim Semineri 12 

Kurs 10  

Çalıştay 1 

 

5.5.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

Uluslararası Makale 41 

Ulusal Makale 18 

Uluslararası Bildiri 18 

Ulusal Bildiri 6 

Kitap 3 

 

5.5.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

Sağlık Bilimleri Üniversitesi Fatih 

Sultan Mehmet EAH - Üsküdar 

Belediyesi 

 

 

Üsküdar Diyabet ve Obezite Merkezi’nde egzersiz tedavisi 

kapsamında hastalara ücretsiz sağlık hizmeti vermek ve 

karşılığında bilimsel araştırma yürütmek 
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5.5.4. Proje Bilgileri  

Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER 

                                                 2022 YILI 

Önceki Yıldan 

Devreden 

Proje 

Yıl İçinde 

Eklenen Proje 
Toplam 

Yıl İçinde 

Tamamlanan 

Proje 

Toplam 

Ödenek 

YTL 

DPT           

TÜBİTAK 

 Tek Taraflı Diz Altı 

Amputasyonu Olan 

Bireylerde Fantom Hissinin 

Yürüyüşün Otokorelasyon 

Özelliğini Etkileyip 

Etkilemediğini 

Araştırmak - 219S809 nolu 

proje – Proje bitiş tarihi 

01.06.2022 

Projede yer alan 

araştırmacılar: Doç. Dr. 

Hilal KEKLİCEK, Dr. Öğr. 

Üye. Sinem SALAR, Dr. 

Öğr. Üye. Sezer 

ULUKAYA, Uzm. Fzt. 

Halit SELÇUK, Uzm. Fzt. 

Nimet SERMENLİ 

AYDIN, Yük. Müh. İlke 

KURT        650000 TL 

  

Parmak Ucu 

Yürüyen Serebral 

Palsi’li 

Çocuklarda Afo 

İçerisinde Topuk 

Basma Fazının 

Objektif 

Değerlendirilmesi 

için Sistem 

Geliştirilmesi 

(TÜBİTAK 

2209-A 

Üniversite 

Öğrencileri 

Destekleme 

Programı) 

Doç. Dr. Gönül 

Acar, Dilan 

Yeşilbağ   7500 TL 

  

Parmak Ucu 

Yürüyen Serebral 

Palsi’li 

Çocuklarda Afo 

İçerisinde Topuk 

Basma Fazının   7500 TL 
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Objektif 

Değerlendirilmesi 

için Sistem 

Geliştirilmesi 

(TÜBİTAK 

2209-A 

Üniversite 

Öğrencileri 

Destekleme 

Programı) 

Doç. Dr. Gönül 

Acar, Dilan 

Yeşilbağ 

A.B.           

BİLİMSEL 

ARAŞTIRMA 

PROJELERİ   

Covid 19 tedavisi 

alan bireylerde 

telerehabilitasyon 

yöntemi ile 

verilen egzersiz 

programlarının 

etkinliği   

Doç. Dr. Aysel 

Yıldız Özer, Arş. 

Gör. 

Abdurrahman 

Tanhan 

BAPKO-C tipi 

      60000 

DİĞER   

Anatomik ve 

Fizyolojik 

Limitlerde 

Tedavi 

Uygulayabilen 

Lenfödem Tedavi 

Cihazı: Yeni Bir 

Yöntem 

 

(TUSEB A 

Grubu Hızlı 

Destek Programı) 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

Mustafa 

ŞENGÖR 

Öğr. Gör. Talha 

KILIÇ 

Öğr. Gör. Fatih 

Serdar SAYIN 

Doç. Dr. Aysel 

YILDIZ ÖZER       99000 TL 

TOPLAM           
 

 

5.5.5. Patent Bilgileri 

 
2022 Yılında Yapılan Patent Başvuruları 
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2022 Yılında Yapılan Patent Tescilleri 

     

     

     

     

 
2022 Yılında Yapılan Faydalı Model Başvuruları 

     

     

     
 

  1.1. Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ 

Sempozyum ve Kongre 

38. Ulusal Kardiyoloji Kongresi, 10-13 Kaım 2022 Antalya, Giyilebilir Teknoloji ile Tele-Rehabilitasyon. Davetli Konuşmacı: Mine 

Gülden POLAT 

 

● Türk Kardiyoloji Derneği-Spor Kardiyolojisi ve Kardiyak Rehabilitasyon Toplantısı, 09-10 Eylül 2022 İzmir. Davetli 

Konuşmacı: Mine Gülden POLAT  
 

● Skolyoz Farkındalığı ve Yaklaşımları Sempozyumu, 18 Haziran 2022 (Tuğba KURU ÇOLAK 

Düzenleme Komitesi - Davetli Konuşmacı-Eğitimci) 

●  “Skolyoz Farkındalığı ve Tedavi Yaklaşımları” sempozyumu. 18 Haziran 2022, İstanbul. (Nimet Sermenli Aydın, Tuğçe Özen 

Berkol, Tuğçe Duman Özkan, Rafet Umut Erdoğan) 

● Trakya Üniversiteler Birliği V. Uluslararası Sağlık Bilimleri Kongresi 1-2 Aralık 2022, Online. (Tuğçe Özen Berkol) 

● Uluslararası Katılımlı Hareket Analizlerinde Güncel Yaklaşımlar Kongresi – 21-22 Ekim 2022 – Edirne (Nimet Sermenli Aydın) 

● VI. Ortopedik Rehabilitasyon Sempozyumu – 3 Aralık 2022 – İstanbul (Nimet Sermenli Aydın) 

● International Maldia Health Sciences Congress, 14 - 16 Ekim 2022, Malatya (Begüm Ünlü, Tuğçe Duman Özkan, Rafet Umut 

Erdoğan) 

● 10th International Hippocrates Congress on Medical and Health Sciences, 16-17 Aralık 2022, Çevrimiçi (Bahar Özgül) 

● Protez-Ortezde İnovasyon Sempozyumu, 9-10 Aralık 2022, Ankara (Bahar Özgül) 

● ll. Serebral Palsi Sempozyumu/Kalça cerrahisi Sonrası Fizyoterapi Olgu sunumu, Ekim 2022, İstanbul Üniversitesi, Türkiye 

(Doç. Dr. Gönül ACAR-Davetli Konuşmacı) 

● I. Ulusal Onkolojik Rehabilitasyon Sempozyumu, 6 Aralık 2022, Ankara (Tuğçe Duman Özkan-Davetli Konuşmacı) 

● 7. International Health Sciences and Management Conference, 16-19 June 2022, İstanbul (Ender Ersin AVCI) 

● Rehabilitasyonda İnovasyon 1: Denge, Uluslararası Kongre, 25 Kasım 2022 (Tuğçe Duman Özkan, Canan Günay Yazıcı, 

Zübeyir SARI-Davetli Konuşmacı) 

●  

Konferans 

● The 4th International Conference on Distance Learning and Innovative Educational Technologies - 8-9 Aralık 2022 - Online 

(Bahar Ayberk) 

● Bir Konu Bir Konuk/Konjenital Musküler Tortikollisin Tedavisinde Güncel Yaklaşımlar, Mayıs 2022, Bezmiâlem Vakıf 

Üniversitesi, Türkiye (Doç. Dr. Gönül ACAR-Davetli Konuşmacı) 

 

 

Panel 

● Panel discussion on acute exacerbations in ILD, European Respiratory Society (ERS), Online, 11 Ekim 2022 (Begüm Ünlü) 
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Seminer 

● Aile ve Uzman Toplantısı/ Cerebral Palside Güncel Fizyoterapi Yaklaşımları, Mayıs 2022, Türkiye Spastik Çocuklar Vakfı, 

Türkiye (Doç. Dr. Gönül ACAR-Davetli Konuşmacı) 

Açık Oturum 

Söyleşi 

Tiyatro  

Konser 

Sergi 

Turnuva 

Teknik Gezi 

Eğitim Semineri 

● TÜBİTAK 2237 "Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Alanında Fikirden Yayına Bilimsel Araştırma” 13-14 Mayıs 2022 – Online 

(Nimet Sermenli Aydın) 

● KOAH’ ta Yeni Öneriler, Yeni Kriterler, Türk Toraks Derneği, 29 Eylül 2022 - Online (Begüm Ünlü, Rafet Umut Erdoğan) 

● Update on Respiratory Muscle Strength, European Respiratory Society (ERS), 29 Haziran 2022 - Online (Begüm Ünlü, Rafet 

Umut Erdoğan) 

● A core outcome set for clinical trials evaluating the management of COPD exacerbations, European Respiratory Society (ERS), 

17 Mayıs 2022 - Online (Begüm Ünlü) 

● Lancet Komisyon Raporu KOAH'a Yeni Yaklaşım, 25 Kasım 2022, Türk Toraks Derneği - Online (Rafet Umut Erdoğan, Begüm 

Ünlü) 

 

Kurs 

● Schroth Best Practice kursu 29 Haziran 3 Temmuz 2022, İstanbul (Bahar Özgül) 

● Schroth Best Practice kursu 29 Haziran 3 Temmuz 2022, İstanbul (Tuğçe Özen Berkol) 

● Pulmoner Rehabilitasyonda Geleneksel ve Güncel Yaklaşımlar Kursu, 17 Aralık 2022, Türk Toraks Derneği, Online (Begüm 

Ünlü, Rafet Umut Erdoğan) 

● Biyolojik Verilerle Makine Öğrenmesi Kursu, 20.Ulusal Sinirbilim Kongresi, 19-23 Ekim 2022, İstanbul (Zehra Betül Karakoç) 

● Homer 3 Analiz Kursu, 18-29 Temmuz 2022, İstanbul Medipol Üniversitesi  (Zehra Betül Karakoç) 

● Eğiticinin Eğitimi Sertifika Programı, Sakarya Üniversitesi – (96 Saat- Çevirim İçi) Sertifika, 17.11.2022 - 15.12.2022 (Nilüfer 

Keskin Dilbay) 

● Her Yönüyle Uzamış COVID Sendromu: Mekanizması, Risk Faktörleri, Tedavisi, 1 Nisan 2022, Türk Toraks Derneği - Liv 

Hospital, İstanbul (Rafet Umut Erdoğan) 

● Noninvaziv Mekanik Ventilasyon, 21-22 Mayıs 2022, American Association for Respiratory Care, İstanbul Okan Üniversitesi-

İstanbul (Rafet Umut Erdoğan) 

● Matlab’a Giriş-20.Ulusal Sinir Bilim Kongresi. 19.10.2022, Acıbadem Üniversitesi, İstanbul. (İrem Akgün) 

● Kinezyolojik Elektromiyografi Kursu ve Egzersiz Seçiminde EMG, 17.12.2022, Fenerbahçe Üniversitesi, İstanbul.(İrem Akgün) 

 

Workshop 

● 1.Skolyoz Farkındalığı ve Tedavi Yaklaşımları Sempozyumu Vaka çözümleme 5 vaka, 18 Haziran 2022 – İstanbul. Eğitmen -  

Doç. Dr. Tuğba KURU ÇOLAK 

● 1.Skolyoz Farkındalığı ve Tedavi Yaklaşımları Sempozyumu “Skolyozda Radyolojik Değerlendirme” Workshopu 18 Haziran 

2022, İstanbul. Eğitmen: Doç. Dr. İlker ÇOLAK (Tuğçe Özen Berkol) 

● 1.Skolyoz Farkındalığı ve Tedavi Yaklaşımları Sempozyumu Vaka çözümleme 5 vaka, 18 Haziran 2022 – İstanbul. Eğitmen: 

Doç. Dr. Tuğba KURU ÇOLAK (Nimet Sermenli Aydın) 

● Uluslararası Katılımlı Hareket Analizlerinde Güncel Yaklaşımlar Kongresi “Schrot Best Practice”– 21-22 Ekim 2022 – Edirne 
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Eğitmen: Dr.Öğr.Üyesi Burçin Akçay (Nimet Sermenli Aydın) 

● 18. Fizyoterapide Gelişmeler Kongresi, Eylül 2022, Ankara, “ İnme Rehabilitasyonunda Neredeyiz? 

Denge ve Yürüyüş” (Burcu Ersöz Hüseyinsinoğlu, Davetli Konuşmacı) 

 

● Alzheimer Hastalığında Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Sempozyumu, 22 Ekim 2022, İstanbul, “Alzheimer Hastalığında 

Nörorehabilitasyon” (Burcu Ersöz Hüseyinsinoğlu, Davetli Konuşmacı) 

 

● Alzheimer Derneği Marmara Şubesi, 21 Eylül Dünya Alzheimer Günü Etkinliği- Hasta Okulu, 21 Eylül 2022, İstanbul  

“Alzheimer Hastalığında Fiziksel Aktivitenin Önemi” (Burcu Ersöz Hüseyinsinoğlu, Davetli Konuşmacı) 

 

 

 

 

Çalıştay 

● I.Uluslararası Katılımlı Hareket Analizlerinde Güncel Yaklaşımlar Kongresi – 21-22 Ekim 2022 - Edirne - TÜBİTAK 219S809 

nolu proje çıktıları - Tek Taraflı Diz Altı Amputasyonu Olan Bireylerde Fantom Hissinin Yürüyüşün Otokorelasyon Özelliğini 

Etkileyip Etkilemediğini Araştırmak –  

Konuşmacılar : Doç. Dr. Hilal KEKLİCEK, Dr. Öğr. Üye. Sinem SALAR, Dr. Öğr. Üye. Sezer ULUKAYA, Uzm. Fzt. Halit 

SELÇUK, Uzm. Fzt. Nimet SERMENLİ AYDIN, Yük. Müh. İlke KURT 

 

5.5.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

YAYIN TÜRÜ 

Uluslararası Makale 

 

 

 

 

 

● Tay, H. A., Özgül, B., Darlow, B., & Sarı, Z. (2022). Cross-cultural translation, validity, and reliability of the 

Turkish version of the Back Pain Attitudes Questionnaire. Musculoskeletal Science and Practice, 57, 102472. 

● Özdinç S.,Pekçetin S., Can H., Ata H., Süslü B., Birtane M. (2022). Validity and reliability of the Turkish 

Örebro musculoskeletal pain screening questionnaire-short form. Work. 72(1):333-341. doi: 10.3233/WOR-

213632. 

● Pekçetin, S., Özdinç, S., Ata, H., Can, H. B., Sermenli Aydın, N., Taş Dürmüş, P., & Çalıyurt, O. (2022). 

Perceived occupational competence and value among university students with premenstrual dysphoric 

disorder. British Journal of Occupational Therapy, 85(5), 327-331. 

● Can H.B., Örs F.B., Keklicek H. (2022). Üniversite öğrencilerinde serbest zaman fiziksel aktivitelere katılımı 

kısıtlayan faktörlerin cinsiyete ve düzenli fiziksel aktivite alışkanlığına göre karşılaştırılması. (Journal of 

Exercise Therapy and Rehabilitation. 9(1): 59-67. doi:10.15437/jetr.791678) 

● Can H.B., Tuna F. (2022) Relation between endurance of deep cervical flexor muscles and physical activity 

level, perceived stress, sleep quality, and smartphone addiction. Cranio. Mar;40(2):126-134. doi: 

10.1080/08869634.2020.1724457. Epub 2020 Feb 6. 

 

● Ayberk B., Polat M. G. (2022). Randomized controlled trial of an E-learning program for physiotherapy 

students to improve the management of rotator cuff related shoulder pain: a study protocol. International 

Journal of Clinical Trials, cilt.9, sa.1, ss.29-33. 
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● Özgül, B., Starbuck, C., Polat, M. G., Abdeen, R., & Nester, C. (2022). Inter and intra-examiner reliability of 

musculoskeletal ultrasound scanning of Anterior Talofibular Ligament and ankle muscles. Journal of 

Ultrasound, 1-10. 

● Acar, G., Ejraei, N., Turkdoğan, D., Enver, N., Öztürk, G., & Aktaş, G. (2022). The Effects of 

Neurodevelopmental Therapy on Feeding and Swallowing Activities in Children with Cerebral Palsy. 

Dysphagia, 37(4), 800-811. 

 

● Yildirim, C., Asalioğlu, A., Coşkun, Y., Acar, G., & Akman, İ. (2022). General movements assessment and 

Alberta Infant Motor Scale in neurodevelopmental outcome of preterm infants. Pediatrics & Neonatology, 

63(5), 535-541. 

● Keskin Aktan A., Keskin Dilbay N., Kutlay Ö. (2022). Effect of skiing on gender differences in physical 

performance, pain, and quality of life. Journal of Sport Rehabilitation. 31(7):885-893. 

 

● Kılıç, T. , Sengor, M. , Üstünova, S. , Kılıc, A. , Daşkaya, H. & Özer, A. Y. (2022). The Effects of 

Therapeutic Intermittent Hypoxia Implementation on Complete Blood Count Parameters: An Experimental 

Animal Model . Clinical and Experimental Health Sciences , 12 (3) , 746-752 . DOI: 

10.33808/clinexphealthsci.1018541 

● Keskin Dilbay N., Keskin Aktan A., Erden Z. (2022). The predictors of typing performance in office 

employees with neck pain; neck disability, muscle activity, posture, and demographics. World Journal of 

Advance Healthcare Research, 6(5):110-118.  

● Özer, A. Y., Şenocak, E., Aybey, B. N., Tolmaci, L., Sürmeli, Ş., Özmen, İ., & Polat, M. G. (2022). The 

Effects of the Hybrid Telerehabilitation Exercise Program in Inactive University Students during COVID-19 

Pandemic–A Randomized Controlled Study. Physikalische Medizin, Rehabilitationsmedizin, Kurortmedizin. 

● Büyüktepe, Y., Şenocak, E., & Özer, A. Y. The Effect of Kinesiological Taping on Pain, Function, and 

Disability in Subacromial Impingement Syndrome-A Randomized Controlled Study. International Journal of 

Disabilities Sports and Health Sciences, 5(2), 113-121. 

● Timurtaş E, Avcı EE, Mate K, Karabacak N, Polat MG, Demirbüken İ (2022). A mobile application tool for 

standing posture analysis: development, validity, and reliability. Irish Journal of Medical Science (1971-), 

191(5), 2123-2131. 

 

● Timurtaş E, Çinar E, Selçuk H, Avcı EE, Batar S, Demirbüken İ, Polat MG. (2022). Extracorporeal Shock 

Wave Therapy Versus Low Level Laser Therapy in The Treatment of Plantar Fasciitis: A Randomized 

Controlled Trial. Journal of the American Podiatric Medical Association, 1(aop), 1-27. 

● İbrahimoğlu, F., Canbaz, N., & Şenocak, E. M. R. E. (2022). Status of patients with knee osteoarthritis after 

intra-articular cortisone injection-a retrospective study. ERÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Dergisi, 9(1), 1-8. 

● Ozer, A. Y., Karaca, S., Senocak, E., Oguz, S., & Polat, M. G. (2022). Does kinesiophobia limit physical 

activity and quality of life in asthmatic patients?. International Journal of Rehabilitation Research, 45(3), 

230-236. 

● Oğuz S, Şenocak E, Sarı Z. Comparison of balance and proprioception in individuals with myopia compared 

to healthy peers. Arch Health Sci Res. 2022; 9(1): 27-31. 

● Şenocak E, Varli F, Özer AY. Effect Of The Residential Areas Of Gerıatrıcs Lıvıng In Turkey On Physıcal 

Actıvıty, Depressıon, And Qualıty Of Lıfe Durıng The Covıd-19 Pandemıc. Karya Journal of Health Science. 

2022; XX:XX-XX (Sayıya Atanacak) 

● Gündede E, Şenocak E, Yıldız Özer A. Serebral palsili çocuğu olan ebeveynlerde bakım yükü, psikolojik 
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durum ve yaşam kalitesi ilişkisi. Ahi Evran Med J. 2022; 2022;6(3):290-296. DOI: 10.46332/aemj.1036724 

● Akbas E, Erdem EU, Gunes Yalcin E, Ozkan T,  & Kınıklı Gİ.  (2022). Effects of Pilates-Based Exercises on 

Functional Capacity and Mental Health in Individuals with Schizophrenia: A Pilot Study.  Physiotherapy 

Theory and Practice, vol.38, no.13, 2462-2470.                 

● Senocak E, Karaca S, Tanhan A, Arslan S, Ozer AY. Burnout of the Physiotherapists and Encountered Stress 

Factors Related to Corona Virus Epidemic in Turkey. JETR. 2022: XX:XX-XX (Sayıya Atanacak) 

● Oguz Semra, Senocak Emre, Sarı Zübeyır (2022). Comparison of Balance and Proprioception in Individuals 

with Myopia Compared to Healthy Peers. Archives of Health Science and Research, 9(1), 27-31. 

● Hasırcı Yusuf, Oguz Semra (2022). Farklı Statik Germe Siddetlerinin Diz Propriosepsiyonu Üzerine Akut 

Etkileri. Journal of General Health Sciences (JGEHES), Necmettin Erbakan University, 4(2), 152-163. 

● Oguz Semra, Ertürk Uzunoglu Gamze, Polat Mıne Gülden, Apaydın Hülya (2022). The effect of 

kinesiophobia on physical activity, balance, and fear of falling in patients with Parkinson's disease.. 

Physiotherapy theory and practice, 1-8. 

● Yüzlü Volkan, Oguz Semra, Tımurtas Eren, Aykutoglu Elçin, Polat Mıne Gülden (2022). The Effect of 2 

Different Dual-Task Balance Training Methods on Balance and Gait in Older Adults: A Randomized 

Controlled Trial. Physical Therapy, 102(3), 1-8. 

● Oguz Semra, Gurses H.N., Aslan G.K., Demır Rengın, Mutluay Fatma, Özyılmaz Semıramıs, Apaydın Hülya 

(2022). Walking training augments the effects of expiratory muscle training in Parkinson's disease. Acta 

Neurologica Scandinavica, 145(1), 79-86. 

● Ertürk Uzunoglu Gamze, Oguz Semra, Polat Mıne Gülden, Ertan Fatos Sıbel (2022). Investigation of The 

Reasons for The Employee Turnover of Parkinson's Patients. Turkish Journal of Physiotherapy 

Rehabilitation, 33(2), 96-105. 

● Huzmeli I, Ozer A.Y., Akkus O & Yalcin F. The results of inspiratory muscle training on cardiac, 

respiratory, musculoskeletal, and psychological status in patients with stable angina: a randomized controlled 

trial, Disability and Rehabilitation, 2022, DOI: 10.1080/09638288.2022.2146767 

● Aydin, O., Ertunç, G., Ejraei, N., & Özer, A. Y. The Relationship Between Clinical Motor and 

Communication Levels of Children with Cerebral Palsy, And Competencies From Parents' Perspectives. 

International Journal of Disabilities Sports and Health Sciences, 2022; 5(2), 136-142.  

●   Özden Başaran C, Kuru Çolak T. (2022) Are Clinical Pilates Exercises an Effective Treatment for 

Scoliosis? A Randomized Clinical Trial. Journal of Health and Allied Sciences NU. Article Published 

Online: 10.04.2022. doi:10.1055/s-0042-1755584. (Emerging Sources Citation Index kapsamındadır). 

●  İğrek S, Kuru Çolak T. (2022) Comparison of the effectiveness of proprioceptive neuromuscular facilitation 

exercises and shoulder mobilization patients with Subacromial Impingement Syndrome: A randomised 
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clinical trial. Journal of Bodywork and Movement Therapies . 30:42-52. (Emerging Sources Citation Index 

kapsamındadır). 

● Huseyinsinoglu, B., Akyol, D., Kolbasi, E., & Kucukoglu, H. (2022). Indicators of sitting balance ability and 

its association with fall risk in early stroke patients. Neurology Asia, 27(2). 

● Kolbaşı, E. N., Huseyinsinoglu, B. E., & Bayraktaroğlu, Z. (2022). Effect of upper limb focal muscle 

vibration on cortical activity: A systematic review with a focus on primary motor cortex. European Journal 

of Neuroscience, 56(3), 4141-4153. 

● Kolbaşı, E. N., Hüseyinsinoğlu, B. E., Özdemir, Z., Bayraktaroğlu, Z., & Soysal, A. (2022). Enhancement of 

motor skill acquisition by intermittent theta burst stimulation: a pilot study. Acta Neurologica Belgica, 1-7 

● .Timurtaş, E., Selçuk, H., Çınar, E., Demirbüken, İ., Sertbaş, Y., & Polat, M. G. (2022). Personal, social, and 
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KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

• TABLO: GZFT ANALİZİ 

ANA HİZMET 

ALANI 
BİRİMİNİZ MARMARA ÜNİVERSİTESİ 

Eğitim-Öğretim 

Faaliyetleri 

 

GÜÇLÜ YANLAR 

İstanbul’da eğitim veren bir fakülte 

olmamız nedeniyle bölümler 

benzerlerine göre daha yüksek 

profilli öğrenciler tarafından tercih 

edilmektedir. 

İstanbul’da bir üniversite olması 

Tercih ediliyor olmak (bölümler her 

yıl ilk üç sırada yer almaktadır) 

Profesyonel bir ekiple kurumsal kimliğini 

hızla yeniliyor olması 

İsteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıf 

olanağının olması 
 

İntern programının varlığı, çoklu 

alanlarda staj imkanı 
 

Lisans ve lisansüstü öğrencileri için 

uygulama alanlarının çeşitliliği 
 

Mezunlarımızın iş bulma 

probleminin olmaması. 
 

Öğretim Üyesi Kariyerlerinin 

akademik piramide uygun olması. 
İyi bir öğretim üye profili 

Yüksek lisans ve doktora programı 

olmayan programlara lisansüstü 

eğitim desteği veriyor olmak, 

böylece ülkemize kendi 

alanlarımızda öğretim elemanı 

yetiştiriyor olmak 

Çok geniş alanda lisans programlarının 

bulunması 

Öğretim elemanlarının fakültenin 

tüm bölümlerinde ders vermesi 
 

Temel Tıp Bilimleri alanında 

multidisipliner öğretim üyesi 

kadromuzun olması. 

 

Sivil toplum kuruluşları, yerel 

yönetimler ve diğer üniversiteler ile 
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güçlü işbirliğinin olması 

  

ZAYIF YANLAR 

2007 yılında kurulmuş olan 

fakültemizin yeni bölümleri 

(Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Bölümü ile Beslenme ve Diyetetik 

Bölümü) henüz yeterli öğretim 

elemanı sayılarına ulaşamamıştır. 

Tanıtım faaliyetlerinin yeterince 

yapılamaması. 

Kuruluşu daha eski olan 

(Hemşirelik Bölümü –Sağlık 

Yönetimi Bölümü) yeni kurulan 

fakültelere çok sayıda eleman 

vermiş ve kan kaybetmiştir. 

Öğretim elemanı sayıları son derece 

azalmıştır. 

Ebelik Bölümü ise 2000 yılından bu 

yana mezun vermekte ancak 

öğretim elemanı sayısı her zaman 

çok sınırlı kalmıştır. 

 

 

Öğrenci sayılarının sorulmaksızın 

periyodik artırılması  

- YÖK sağlık alanında ülke 

ihtiyacını karşılama gerekçesi ile 

limitlerimizi zorlanmaktadır. 

Farklı isimlendirmelerle çok sayıda 

öğrenci alınması niteliği olumsuz 

etkilemekte eğitimi ve uyumu 

güçleştirmektedir. 

 

 

YAP-ÇAP, Kurum içi Birim içi/ 

birim dışı, YÖK Yatay geçiş(%20), 

Yatay ve dikey geçiş, yabancı 

kontenjanı vs sayılar çok 

artmaktadır. Fiziki imkanlar ve 

öğretim elemanı sayıları öğrenci 

sayımıza  yetersiz kalmaktadır. 

  

 

Hazırlık sınıfının zorunlu olmayışı 

(Bu nedenle dil becerisi yetersiz 

bile olsa kolaylıkla hazırlık sınıfını 

geçen, dil bilmeyen mezunlar 

vermek). 

Hazırlık sınıfı kriterlerinin yetersizliği. 

İsteğe bağlı hazırlık sınıfında 

öğrencilerinin güz dönemine 

sınıfını tamamlamaları ve bahar 

yarıyılında normal eğitime 

başlayamamaları, başlasalar bile ön 

koşullu dersler nedeniyle yarım 

dönem kayıp olması. 

Hazırlığın isteğe bağlı olması, geçme 

mecburiyetinin olmaması 

Öğretim elemanı sayısının 

yetersizliği nedeniyle – öğrenci 

sosyal iletişimini artıracak 

faaliyetlerde eksiklik. 

Bazı anabilim dallarında öğretim üyesi 

sayısı yetersizliği nedeniyle yüksek lisans 

ve doktora programlarına öğrenci 

alınamaması, programların durması. 
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Yeni kurulan bölümlerde 

laboratuarların ve uygulama 

salonlarının henüz tamamlanmamış 

olması 

Lisans programları ders kitaplarının 

olmaması. 

Eğitim öğretim teknolojilerinin 

kısıtlılığı. Bilgisayar laboratuarı 

henüz tamamlanamadı. 

 

Klinik bilimler ile ilgili araştırmalar 

ve tezler dışında bireysel 

araştırmaları değerlendirecek etik 

kurulun yokluğu 

 

Fakültenin bir dergisinin olmaması.  

Araştırma yaparken karşılaşılan 

engeller  
 

Öğrenci danışmanlıklarının iyi 

işlememesi 
 

Uluslararası öğretim elemanı – 

öğrenci değişim programlarının 

yetersizliği 

 

Araştırma için sağlık bilimleri için 

daha uygun olan SPSS programı 

olmaması. 

 

  

FIRSATLAR 

 

Devlet Üniversitesi bünyesinde yer 

almak  Dünyanın en önemli kentlerinden birinde 

yerleşik  Devlet Üniversitesi olması Marmara Üniversitesi bünyesinde 

olmak 

Ülkemiz de sağlığın yeniden 

yapılandırılması programı, sağlık 

eğitimi veren fakültemiz için 

fırsatlar yaratmaktadır. 

 

Yeni yapılan sağlık yerleşkesi 

içinde yer almak ve ileride 

uygulama birimleri ile hizmet 

üretebilecek olmamız 

 

Yeni kampüste yapılan fakülte 

binası ile bölümlerin geniş teorik ve 

pratik sınıflara erişmesi 

 

Sokrates / Erasmus 

programlarından zamanla daha çok 

öğrenci ve öğretim elemanı 

yararlanacak olması 

 

BAP tarafından lisansüstü tezlere 

maddi destek sağlanması 
 

SBE dergisi ile tezden üreyen 

makalelerin yayımlanabiliyor 

olması 

 

BAP projeleri ile yeni kurulan 

bölümlere donanım  temini olması 
 

  

TEHDİTLER 
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Öğretim üyesi sayısı yetersizliği 

nedeniyle bazı yüksek lisans ve 

doktora programlarının açık 

olmaması 

Çok sayıda yeni yeni Üniversiteler 

kurulması öğretim elemanlarının 

azalmasına neden olmakta 

Her anabilim dalında yeter sayıda  

öğretim elemanı kadrolarının 

olmaması 

 

Öğretim elemanı – öğrenci 

oranlarının fazlalığı 
 

Anabilim dallarında asistan 

yokluğu  
 

Uluslararası öğretim elemanı ve 

öğrenci değişimi programlarının 

uygulanmamasına bağlı kültürler 

arası etkileşim eksikliği 

 

Ders kitaplarının olmaması  

  

 

GELECEK SENARYOLARI VE ÖNGÖRÜLER 

Lisans ve lisansüstü eğitimin niteliğini artırmak 

Eğitimde yeniden yapılanma sürecini yaşama geçirmek 

Uygulama alanları arasında entegrasyonu sağlamak 

Öğretim elemanı – öğrenci değişim programını başlatmak, geliştirmek 

Öğretim elemanı kadrolarının oluşturulmasını sağlamak 

Yabancı yayın sayısının arttırılmasını sağlamak 

Kurum kültürünün geliştirilmesini gerçekleştirebilmek 

Sağlık politikalarında etkin rol almak 

 

• TABLO: GZFT ANALİZİ 

ANA HİZMET 

ALANI 
BİRİMİNİZ MARMARA ÜNİVERSİTESİ 

Araştırma, 

Danışmanlık, 

Bilimsel 

Organizasyonlar ve 

Yayın Faaliyetleri  

GÜÇLÜ YANLAR 

Az sayıda öğretim üyesine rağmen 

bilimsel etkinliklerin düzenlenmesi 

EFQM 2011 Mükemmeliyette 

Yetkinlik Üç Yıldız Kalite yetkinlik 

belgesi alınması 

Doğu Akdeniz Üniversitesi SBF 

kuruluşuna destek -  Danışmanlık  
Bologna sürecinin aktif olması 

Okan Üniversitesi – Sağlık 

Bilimleri Fakültesine Danışmanlık 

ve ders hizmeti vermek 

 

MÜSEM ile çeşitli alanlarda kurslar 

düzenlenmesi 
DS Label alınması 

Öğretim üyelerinin bilimsel 

faaliyetlerini sistematik sürdürüyor 

olması 

ECTS Label bekliyor olmak 

Bilimsel araştırmalar alt yapı 

sağlayan yazılımların temin edilmiş 

olması 

Bilimsel araştırmalar alt yapı 

sağlayan yazılımların temin edilmiş 

olması 

  

  

ZAYIF YANLAR 

Ders yükü fazlalığı nedeniyle 

araştırma faaliyetleri için zamanın 

olmaması 

Yayınevinin olmaması. 
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Dernekler tarafından düzenlenen 

bilimsel Kongre, Sempozyum gibi 

etkinliklere katılımda yol 

giderlerinin karşılanmaması. 

Etik kurul prosedürlerinin uzun 

olması. 

Fakülte dergisinin olmaması.  

İnternetin yavaş olması ve çok sık 

kesilmesi 
 

Öğretim elemanlarının yeterince 

uluslar arası düzeyde çalışmalarının 

olmaması. 

 

Sağlık kuruluşlarıyla birlikte 

yapılması gereken proje sayılarının 

azlığı. 

 

  

  

  

FIRSATLAR 

Yeni kampüste diğer sağlık 

birimleri ile işbirliği fırsatı 
 

Yeni, bina ile derslik ve 

laboratuarların alan büyüklüğünde 

artma 

 

TEHDİTLER 

  

Bilimsel kongrelere katılımın 

ödenek kısıtlılığı nedeniyle 

azalması. 

Yeni Kurulan Üniversiteler 

Kongre, konferans vb. etkinliklere 

öğretim elemanlarının katılımının 

azlığı. 

Sağlıkla ilgili çok sayıda bölüm 

açılması 

Uluslararası yayınların azlığı.  

  

  

GELECEK SENARYOLARI VE ÖNGÖRÜLER 

Sağlıkla ilgili uygulama ağırlıklı bölümlerimiz staj yeri bulmada son 

yıllarda büyük sıkıntı çekmektedir. Kamu Hastaneleri Birliklerine bağlı 

bölge sekreterlikleri ile rektörlüğümüz arasında acilen protokol yapılması 

ihtiyacı vardır. Özel üniversiteler stajyerler için ücret ödediğinden, 

öğrencileri devlet hastanelerinde öncelik kazanmakta, “devlet 

hastanelerinden devlet üniversitesi öğrencileri” yararlanamamaktadır. 

Staj için istenen çok sayıda ve tarihi güncel olması istenen belgeler 

konusunda mediko-sosyal içinde bir birim kurularak tüm üniversitemiz 

stajyerleri için istenen sağlıkla ilgili çok sayıdaki raporu kendi bünyemizde 

temin etmemiz kolaylık sağlayacaktır. 

Ya da OSGB (Ortak Sağlık Güvenlik Birimi ) birimlerinden toplu pazarlık 

yapılarak hizmet satın alınabilme seçeneği değerlendirilmelidir. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesinde “SBF Araştırma Uygulama Merkezi” 

kurulması ve arzu eden bölümler ve/veya öğretim üyelerinin aktif olarak 

sağlık hizmeti üretebilmesi hedeflenmektedir. 

Hizmet üretimi, hasta akışı sağlayacak, araştırma – yayın yapma sıkıntısı 

yok olacaktır. Öğrenciler öğretim üyeleri gözetiminde staj yapma ve doğru 

uygulama görme şansı elde edeceklerdir. 

Sağlık Bakanlığı ile ortak sertifika programları yapabilmek için özellikle 

yeni kurulan bölümlere öğretim üyesi ve araştırma görevlisi takviyesi 
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şarttır. Öğretim elemanı ve öğretim üye sayılarının artırılması önemli 

ihtiyaçlarımızdandır. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TABLO: GZFT ANALİZİ 

ANA HİZMET 

ALANI 
BİRİMİNİZ MARMARA ÜNİVERSİTESİ 

Kültürel ve Sosyal 

Sorumluluk 

Faaliyetleri  

GÜÇLÜ YANLAR 

İstanbul’da olmak 
İstanbul da olması tüm faaliyetlerin 

odağında olması 

Sivil toplum kuruluşları, yerel 

yönetimler ve diğer üniversitelerle 

işbirliğimizin olması. 

 

  

ZAYIF YANLAR 

Başıbüyük kampüsü ulaşım sorunu 

çözülmelidir. Fakültemizin 2500 

üzerinde lisans öğrencisi 

bulunmaktadır, idari personel, 

öğretim üyeleri, Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü mensupları, lisansüstü 

öğrencilerle bu sayı 3000 üzerine 

çıkmaktadır. Üniversitemiz 

tarafından belirli bölgelerden ring 

seferler (gerekirse ücretli) 

konulması büyük önem 

arzetmektedir. Belediyeye yapmış 

olduğumuz taleplerimiz yanıtsız 

kalmıştır. 

Kulüp  faaliyetlerinin fakültemize 

duyurusu yapılsa da erişim güçlüğü 

bulunmaktadır. 

Kültürel, sosyal, özel günler vb. 

gibi toplantıların olmaması. 

Organizasyonların sınav döneminde 

yapılması katılımı güçleştirmektedir. 

Öğrenci-öğretim elemanının sosyal 

iletişimini artıracak faaliyetlerin 

eksikliği. 

 

  

  

  

  

FIRSATLAR 

İstanbul da olmak- sosyal ve 

kültürel faaliyetlerin odağında 

İstanbul da olmak- sosyal ve kültürel 

faaliyetlerin odağında olmak 
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olmak 

Yeni fakülte binasının kampüste yer 

alması 
 

  

  

TEHDİTLER 

  

  

  

GELECEK SENARYOLARI VE ÖNGÖRÜLER 

Başıbüyük kampüsü ulaşım sorunu çözülmelidir. Ulaşım sorunu çok 

önemlidir. Belediyeler ve/veya üniversite ring seferleri acil ihtiyaçtır. 

Fakültemizin 2500 üzerinde lisans öğrencisi bulunmaktadır, idari personel, 

öğretim üyeleri, Sağlık Bilimleri Enstitüsü mensupları, lisansüstü 

öğrencilerle bu sayı 3000 üzerine çıkmaktadır. Üniversitemiz tarafından 

belirli bölgelerden ring seferler (gerekirse ücretli) konulması büyük önem 

arzetmektedir. Belediyeye yapmış olduğumuz taleplerimiz yanıtsız 

kalmıştır. 

 

 

 

 

• TABLO: GZFT ANALİZİ 

ANA HİZMET 

ALANI 
BİRİMİNİZ MARMARA ÜNİVERSİTESİ 

Genel Yönetim 

Faaliyetleri (İdari 

Faaliyetler) 

 

GÜÇLÜ YANLAR 

Öğretim elemanlarının her türlü 

çalışmalarının desteklenmesi. 
 

Sayısı az olmakla birlikte akademik 

açıdan gelişmiş kadrolar olması 
 

  

  

ZAYIF YANLAR 

Teknik destek ekibinin olmaması 

Marmara Üniversitesinin büyük 

olması yönetimde zorluklar 

oluşturmaktadır 

İdari personel son derece az sayıda 

olmakla birlikte kurum değiştiren 

ve emekli olanlarla birlikte sayımız 

son derece sınırlanmıştır, ivedilikle 

artması ihtiyacımız bulunmaktadır 

Bazı duyuruların son anda yapılması 

ve acele cevap istenebilmektedir. 

  

İdari personelin  ek mesai ücreti 

alabilmeleri mümkün olabilmelidir. 
 

  

  

  

FIRSATLAR 

Devlet Üniversitesi yapılanması 

içinde olmak 

Elekronik haberleşmenin daha sık 

kullanılıyor olması zaman ve kağıt 

tasarrufu sağlamaktadır. 

Marmara Üniversitesi bünyesinde 

olmak 
 

Fakülte içinde de elektronik  
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haberleşme etkin kullanılmaktadır. 

Tüm bölümler alanında yeni 

kurulan hemen hemen  tüm 

bölümlere danışmanlık talebi 

olmakta,  ders desteği 

verebilmekteyiz. 

 

  

  

  

TEHDİTLER 

Yetersiz Öğretim elemanı 
Dağınık  ve çok sayıda kampus 

yapısı 

Bölümlerde dengesiz öğretim 

elemanı sayısı 

Yeni kurulan üniversiteler nedeniyle 

eleman kaybı 

Istanbul da fazlasıyla Sağlık 

Bilimleri Fakülteleri kurulduğundan 

tüm bölümlerdeki az sayıdaki 

öğretim elemanlarımızın iş gücünü 

paylaşmak zorunda 

kalabilmekteyiz. 

 

  

  

  

GELECEK SENARYOLARI VE ÖNGÖRÜLER 

İdari personel ve teknik personel sayılarının güncellenmesi çok ivedi bir 

sorundur. 

 

 

 

 

C-  Değerlendirme 

2003-2004 Eğitim-Öğretim yılında öğrenci alımı durdurulan fakültemiz 2006-2007 

döneminde Marmara Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi olarak (13 Haziran 2007) yeniden 

yapılandırılmıştır. Bünyesinde var olan Sağlık Yönetimi Bölümü’ne ilave olarak, Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon Bölümü ile Beslenme ve Diyetetik Bölümleri açılmış, Marmara 

Üniversitesi bünyesinde yeralan Hemşirelik Yüksekokulu ve İstanbul Zeynep Kamil Sağlık 

Yüksekokulu bünyesindeki Ebelik Bölümü fakülteye bağlanmıştır. İhtiyaca binaen Temel 

Sağlık Bilimleri Bölümü kurulmuş, tüm bölümlerin ihtiyacı olan servis dersleri veren öğretim 

elemanları bu bölümde istihdam edilmiştir. 2016 yılında YÖK tarafında iki yeni bölüm 

açılmış (Dil ve Konuşma Terapisi Bölümü / Odyoloji Bölümü) toplam bölüm sayımız 8e 

ulaşmıştır. 
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- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Yeni bölümler ve multidisipliner yapısı desteklenerek güçlenen fakültemiz; çok yönlü 

faaliyetlerini artıracak, eğitim ve bilim dünyasında önemli bir yer edinme yolunda daha hızlı 

yol alacaktır.  

 

Öğretim üyesi ve elemanı ile idari personel sayılarımızın desteklenmesi, staj olanakları 

konusunda destek verilmesi, araştırma merkezi ile bu sorunun bir parça kendi içimizde 

çözümlenmesi beklentilerimiz içinde yer almaktadır. 

 

Kampüs yerleşimine ilişkin eksikler inşaat halen sürdüğünden zamanla düzelecektir, ancak 

ulaşımına ilişkin destek beklentimiz bulunmaktadır. 


