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HEMSIRELIK PROGRAMININ AMAGLARININ DEGERLENDIRILMESiI VE GUNCELLENMESi SISTEMI

Hemgsirelik programinin amaclar:

Amag 1. Mezunlarimizin ulusal ve uluslararasi saglik bakim kuruluslarinda kendi
alanlarinda hemsire olarak ¢alismasi.
Bagarim Géstergesi: Mezunlarimizin %85°1 mezuniyet sonrasi bir yil igerisinde

ulusal ve uluslararasi saglik kurumlarinda hemsire olarak istthdam edilirler.

Amac 2. Mezunlarimizin profesyonel gelisimleri i¢in gerekli olan yasam boyu
o0grenme dogrultusunda kariyerlerini gelistirmeleri.

Basarim gostergeleri: Mezunlarimizin % 20’si lisansiistii egitime devam ederler.

Amag¢ 3. Mezunlarimizin ¢alisma alanlarinda tercih edilmeleri.
Basarim gostergeleri:

1. Mezunlarimizin %75°1 alt1 aydan daha fazla igsiz kalmazlar.

2. Mezunlarimizin mesleki performanslarina iliskin yoneticilerinin

memnuniyetleri iyi diizeydedir (10 puan {izerinden 7 puan).

Program amaclarinin degerlendirilmesi ve giincellenmesi 3 yilda bir paydas goriisleri
alinarak degerlendirilir (Tablo 1.1.).

Basarim gostergelerin izlemi yillik olarak yapilir (Tablo 1.2.). Degerlendirme ve
izlem sonucu iyilestirilmesi gereken alanlar tespit edildiginde PUKO dongiisii ile

takip edilir (Tablo 1.3.)



Tablo 1.1. Program Amagclarin degerlendirilmesi, giincellenmesi ve ulasma durumu sistemi

Yontem Sikhik ve zaman | Sorumlu Birim ve Kanitlar
kisiler
Amaclarin I¢ ve dis paydas 3 yilda bir Akreditasyon Toplant1
degerlendirilmesi | goriisleri (Anket ve | Mayis ay1 standart 1 tutanaklari
ve giincellenmesi goriisme) 2019 - 2022- sorumlular Paydas goriisii
2025-2028...... Prof. Dr. Saime Erol | formalari
Béliim kurulu Dr. Ogr. Uyesi Fatma | Tablo 1.2.
tarafindan goriislerin Nevin Sigman
degerlendirilmesi Dr. Ozden Erdem
Ulasma Mezun profil Her y1l Ocak ay1 Hemsirelik Boliimii | Mezun profil
durumunun anketi (Mezunlara 2019-2020-2021- | Mezunlarla fletisim | anket sonuglart
degerlendirilmesi | uygulanir) 2022... Kurulu Mezun
Dr. Ogr. Uyesi degerlendirme
Mezun 3 yilda bir Mayis | Yasemin ERGUN anket sonuclart
Degerlendirme ay1 Dr. Ogr. Uyesi Tablo 1.2.
Anketi 2019 - 2022- Ziibeyde EKSI Dog.
(Yonetici/egitim 2025-2028...... Dr. Semra KARACA
hemsirelerine Dog. Dr. Ozlem
uygulanir) CAN GURKAN 3.
Sinif Ogrenci
Tablo 1.2 Basarim gostergelerinin izlemi
Basarim 2019 Hedefi Sonug- 2020 Sonu¢- | 2021 Sonug-
gostergeleri Karar Hedefi Karar | Hedefi | Karar
Mezunlarimizin Mezunlarimizin %851

hemsire olarak
istihdam edilme
yiizdesi

mezuniyet sonrasi bir y1l
igerisinde ulusal ve uluslararasi
saglik kurumlarinda hemsire
olarak istihdam edilirler

Mezunlarin Mezunlarimizin % 20°si
lisansiistii egitime | lisansiistii egitime devam
devam etme ederler

yiizdesi

6 aydan daha uzun | Mezunlarimizin %75°1 alt1
siire igsiz aydan daha fazla issiz
kalmayan mezun kalmazlar

yiizdesi

Yoneticilerin Mezunlarimizin mesleki
mezunlarimizdan performanslarina iliskin
memnuniyet yoOneticilerinin memnuniyetleri
diizeyi iyi diizeydedir (10 puan

iizerinden 7 puan)




Tablo 1.3. Hemsirelik Programinin Amaclarimin Degerlendirilmesi Ve Giincellenmesi Sistemine
Yonelik Siirekli Iyilestirme Calismalari ve Sonuglari

Iyilestirme
Alani
Tarih

Tyilestirme
Konusu

PUKO**

P: Planlama

U: Uygulama (Ne
Yapildl)

K: Kontrol et

O: Onlem
Al




